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• Nº total: 2,862,620
• 680.000 (23.8%)
• 560.000 non-EU  &  120.000 EU

• 66% PG & 34% UG

• Business & Management,  Engineering and 

Technology, Computing, and Social Sciences.
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Los países y las universidades compiten por el talento, buscan la innovación, ideas frescas 

y redes globales que les permitirán un mejor posicionamiento internacional.  Por su parte, 

los alumnos buscan su futuro y eligen aquellas universidades y países que mejor se ajustan

a sus posibilidades.  

Además, se estima que los alumnos internacionales aportan 25.000 millones (25bn) 

anualmente a la economía del Reino Unido.

El atractivo cultural, el sistema de visados y el proceso de admisión son tres factores

esenciales para la atracción de talento, sin olvidar el atractivo y reputación del sistema

universitario.  
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Plazo abierto

Mientras haya plazas 4

Facilidades

• Respuesta de enero a abril.  El alumno 

tendrá una oferta “firme” y una segunda 

opción. Ambas condicionadas. 

• Si no obtiene la plaza deseada o llega 

tarde, aún hay opciones. 

• Sistema online, adaptado a las titulaciones 

locales.  

• Seguimiento: preguntar a alumni, participar 

en seminarios, visitar universidades, etc.

Plazo preferente

• Antes del 20 de enero (o en octubre para 

Oxford, Cambridge y medicina)

• www.ucas.com (5 solicitudes a la vez)

Segundo plazo

Desde mediados de abril hasta 30 de junio

Clearing

Final agosto y septiembre
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• Notas (del país de origen)

• “Personal statement” y referencia educativa

• Otros logros:  participación en ONGs, trabajos, premios, etc

• Nivel de inglés

• A veces:  entrevista o examen específicoR
e

q
u

is
it

o
s

http://www.ucas.com/


www.britishcouncil.org 5

• Promoción directa (ferias, visitas a colegios, actividades con y para sus redes de exalumnos, 

relación universitaria y gubernamental, marketing).  

• Alumni, agencias y colegios. 

• Acogida – departamentos y sistemas de acogida para ofrecer apoyo especializado.  Incluido 

apoyo a “dependants”.

• Alojamiento prioritario.

• Foundation programmes

• Fechas de comienzo variables

• Visados que incluyen permiso de trabajo durante 2 o 3 años.  Sistema de visados suficientemente 

ágil.
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THANK YOU - GRACIAS
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