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UNIVERSIDADES EUROPEAS 
Convocatoria 2019 

 
 Madrid, 4 de diciembre de 2018 
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1. Hoja de ruta. 

2. Convocatoria. 

3. Solicitud. 

4. Fuentes de información. 

 

ÍNDICE 
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Hoja de ruta 
 1 
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BASE LEGAL 
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BASE LEGAL 

“Las Universidades Europeas tienen el potencial de mejorar 

significativamente la movilidad y fomentar la calidad y la excelencia en la 
educación y la investigación, con el refuerzo del vínculo entre 

enseñanza, investigación e innovación y transferencia de conocimientos, 

con la demostración de los beneficios del aprendizaje multilingüe, el 
reconocimiento de las cualificaciones y con la elaboración de proyectos y programas conjuntos 
de educación e investigación. […] y podrían desempeñar una función emblemática en la 

creación del Espacio Europeo de Educación en su totalidad”.  

Conclusiones del Consejo de Educación. 
22 de mayo de 2018 
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No será un club exclusivo 

Accesible a diferentes tipos de 
instituciones   

Garantía de buen equilibrio geográfico 

Variedad en modelos de cooperación 

Programa Erasmus+ como canal principal 

BASE LEGAL 
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MANDATO AMBICIOSO 

Promover los valores comunes europeos 
consagrados en el artículo 2 del Tratado de la Unión Europea y una 

identidad europea reforzada reuniendo a una 
nueva generación de europeos que sean capaces de colaborar y trabajar en 
diferentes culturas globales y europeas, en diferentes idiomas y fuera de sus 
fronteras, sectores y disciplinas académicas. 

 1 



   
 S

ER
VI

CI
O

 E
SP

AÑ
O

L 
PA

RA
 L

A 
   

 IN
TE

RN
AC

IO
N

AL
IZ

AC
IÓ

N
 D

E 
LA

 E
D

U
CA

CI
Ó

N
 

MANDATO AMBICIOSO 

Conseguir un salto sustancial en calidad, rendimiento, 
atractivo y competitividad internacional de 
las instituciones europeas de educación superior y 
contribuir a la economía, el empleo, la cultura y el bienestar del conocimiento 
europeo haciendo el mejor uso de pedagogías innovadoras y esforzándose por 
hacer realidad el triángulo del conocimiento. Las «Universidades Europeas» serán 
factores clave para impulsar la calidad de la educación superior y, donde sea 
posible, para fortalecer su vínculo con el panorama de investigación e innovación 
en Europa y su alcance a la sociedad y la economía.  

 2 
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PROCESO DE DECISIÓN 
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 Europa más fuerte y 
más unida 

 Instituciones europeas 
más competitivas 

 Proyectos a largo plazo 
 Desarrollo paso a paso 
 Erasmus+ como 

instrumento principal 
 Co-financiación nacional 
 Fuerte enfoque en el 

triángulo de conocimiento 

PROCESO DE DECISIÓN 

Temas 
tratados 

Acuerdo en 
objetivos 

principales 

Acuerdo en 
actuaciones 
concretas 

Compromiso 
político  

co-financiación 
nacional 

Equilibrio e 
inclusión 

geográfica 
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PROYECTOS PILOTO 
Erasmus+ 2019-2020: 

2 convocatorias 

Acción de gestión centralizada 

Financiación durante 3 años 

Renovación en el próximo programa (evaluación 
previa positiva) 
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LAS UNIVERSIDADES EUROPEAS EN 2025 SERÁN: 

Estrategia conjunta 
compartida, e integrada  

Visión integrada, a largo plazo sobre educación 
/ investigación / innovación 

Sello Europeo 
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LAS UNIVERSIDADES EUROPEAS EN 2025 SERÁN: 
C

am
pu

s 
 

in
te

r-
un

iv
er

si
ta

rio
  + planes de estudios individualizados 

 + movilidad integrada 

 + enfoques interdisciplinarios / 
multidisciplinarios / intersectoriales 
 + mentalidad empresarial 
 + compromiso cívico 
 + diversidad estudiantil 
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LAS UNIVERSIDADES EUROPEAS EN 2025 SERÁN: 

Creación de equipos 
de estudiantes / 
profesorado de 
conocimiento 
transnacional 

Modelos de 
buenas 

prácticas 

Creación de 
conocimiento 

(planteamiento 
basado en 
desafíos) 
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Convocatoria 
 2 
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CONVOCATORIA 

 3 SOCIOS • Instituciones educación superior 
• Países del programa 
• Cartas ECHE PAÍSES 

Fecha límite 

EACEA 
 Acción de 

gestión 
centralizada 

 28 Febrero 
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ACTIVIDADES 

Ir más allá del modelo actual de cooperación 

Diferentes modelos estructurales e 
innovadores  

Un planteamiento paso a paso 
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ACTIVIDADES 

CONJUNTO 

Declaración 
de 

objetivos  

Programa 
de trabajo  Estructuras 

de gestión  

Estrategia 
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ALIANZA I 
COORDINADOR / SOLICITANTE 

SOCIOS DE PLENO DERECHO 

 representar y actuar en nombre del consorcio  frente a la CE;  
 asumir la responsabilidad financiera y jurídica;  
 coordinar en cooperación con los socios;  

 contribuir activamente a la consecución de los objetivos de las 
Universidades Europeas; 

 firmar un poder que otorga a la organización coordinadora la 
responsabilidad de actuar como beneficiario principal y de actuar en su 
nombre durante la ejecución de la propuesta;  
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ALIANZA II 
MIEMBROS ASOCIADOS (OPCIONAL) 

ENTIDADES AFILIADAS (OPCIONAL) 

 contribuyen a la ejecución de tareas/actividades específicas o apoyen 
la difusión y sostenibilidad de la alianza; 

 no se consideran parte de los socios y no reciben financiación; 
 su participación y su papel en las diferentes actividades se han de 

describir con claridad.  

 contribuyen a lograr los objetivos y actividades de la Universidad 
Europea; 

 deben identificarse en la solicitud de subvención y cumplir los 
requisitos (Anexo III de la Guía E+). 
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CRITERIOS DE EVALUACIÓN I 

CRITERIOS PUNTUACIÓN BAREMO 

Pertinencia de la propuesta 25 13 

Equilibrio geográfico 15 8 
Calidad y ejecución de la propuesta 20 11 

Calidad de los acuerdos de cooperación 
de la alianza 

20 11 

Sostenibilidad y difusión 20 11 

TOTAL 100 70 
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CRITERIOS DE EVALUACIÓN II 

Pertinencia de la propuesta 
 25 p. 

 Visión a largo plazo de la acción Conclusiones del Consejo Europeo.  
 Contribución al desarrollo del Espacio Europeo de Educación.  
 Relevancia de la declaración de objetivos . 
 Apoyo explícito de los órganos decisorios pertinentes.  
 Nivel de ambición y planteamiento innovador de la propuesta. 
 Modelos innovadores y estructuralmente nuevos . 
 Valor añadido europeo.  
 Transnacionalidad, especialmente para los estudiantes.  
 Contribución al desarrollo regional. 
 Ejecución de Estrategias de especialización inteligente . 
 Beneficio a otras instituciones de educación superior. 
 Aportación  a la excelencia.   
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CRITERIOS DE EVALUACIÓN III 

Equilibrio geográfico 
 15 p. 

 Inclusión de un elevado número de instituciones de educación superior 
procedentes de áreas geográficas diferentes. 

 Garantía de una amplia cobertura geográfica (Conclusiones del Consejo 
Europeo).  

 Justificación de la composición geográfica. 
 Justificación de su pertinencia para el logro de los objetivos de las 

Universidades Europeas y del Espacio Europeo de Educación. 
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CRITERIOS DE EVALUACIÓN IV 

Calidad y ejecución de la 
propuesta  20 p. 
 Coherencia entre objetivos y actividades. 
 Compromisos con los objetivos políticos del Espacio Europeo de Educación.  
 Estrategia y actividades conjuntas = nivel de ambición de UUEE. 
 Alta calidad de la educación. 
 Modelos pedagógicos innovadores.  
 Nivel de movilidad de estudiantes, personal e investigadores.  
 Triángulo de conocimiento. 
 Compromiso social de estudiantes y personal. 
 Competencias clave emprendedoras  
 Diversidad social (desfavorecidos).  
 Programa de trabajo y la hoja de ruta. 
 Aspectos de calidad y financieros.  
 Supervisión de la calidad (rentabilidad de la alianza).   
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CRITERIOS DE EVALUACIÓN V 

Calidad de los acuerdos de 
cooperación de la alianza  20 p. 
 Criterio de complementariedad entre socios.  
 Buen diseño de acuerdos de cooperación.  
 Estructura del acuerdo: distribución de responsabilidades y tareas clara y adecuada. 
 Compromiso financiero, estructural y organizativo al más alto nivel institucional. 
 Estructura de gestión compartida, prestación común de servicios.  
 Papeles y responsabilidades: la capacidad y el papel activo de cada socio de la alianza para 

alcanzar conjuntamente la visión común, la estrategia y las actividades comunes está 
claramente demostrada.  

 Responsabilidades claras: toma de decisiones, resolución de conflictos. 
 Comunicación entre las organizaciones participantes transparente y eficiente.   
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CRITERIOS DE EVALUACIÓN VI 

Sostenibilidad y difusión 
 20 p. 

 Estrategia a largo plazo para la sostenibilidad de la alianza.  
 Capacidad de la alianza para actuar como modelo. 
 Difusión: un plan claro de difusión de resultados y buenas prácticas, e incluye recursos 

humanos y financieros apropiados, actividades, herramientas y canales de 
comunicación, incluido el uso de las redes sociales para garantizar que los resultados y 
los beneficios se transfieran y compartan de forma abierta y efectiva con una amplia 
gama de partes interesadas durante y después del período de financiación de la alianza 
de la Universidad Europea.  

 Recursos de educación abierta, ciencia abierta y ciencia ciudadana.   
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MESES DURACIÓN DE PROYECTO 

PROYECTO  

PROYECTOS 2019 

FINANCIACIÓN MÁXIMA/ PROYECTO 

FINANCIACIÓN TOTAL / ACCIÓN 

6 

5.000.000 € 
36 

30.000.000 € 
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NORMAS DE FINANCIACIÓN 

Hasta el 80% del total subvencionable: 
En base a las actividades planificadas 
En base a los costes justificados 
De acuerdo con la política habitual: 
remuneraciones, salarios reales, 
desplazamiento, alojamiento… 
Subcontratación directamente vinculada al 
proyecto 
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COSTES 

COSTES DIRECTOS 

• Costes subvencionables soportados realmente 

COSTES INDIRECTOS 

• Hasta un máximo del 7 % de los gastos 
subvencionables directos totales de la acción 
(p.ej. Facturas de electricidad, costes de los 
locales, etc.). 
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COSTES DIRECTOS I 

TIPO Importe máximo  
del total subvencionable 

Normas 

Costes de 
personal 

≤ 60% Tareas directamente relacionadas 
con el logro de los objetivos 

Coste de viaje 
≤ 10% Desplazamientos para actividades de 

formación y estudio, reuniones, 
talleres y seminarios 

Apoyo individual 
≤ 20% Actividades de movilidad de duración 

limitada (máximo 3 meses) 
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COSTES DIRECTOS II 

TIPO Importe máximo  
del total subvencionable 

Normas 

Equipo 

≤ 5% Alquiler y arrendamiento:  duración del 
período de financiación + tasa de uso real. 
Amortización: desarrollo de pedagogías 
innovadoras, actividades de aprendizaje 
combinadas o basadas en el trabajo 

Otros costes 

≤ 5% Subcontratación: imposibilidad de realizar 
las tareas por el consorcio. 
Invitados no miembros de consorcio.  
Auditorías, transferencia de buenas 
prácticas… 
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Solicitud 
 3 
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PROCESO 

EACEA EU Login / 
PIC 

E-Form Anexos 

Material 
de apoyo 

• Guía para el solicitante 
• Modelo del convenio 

• Ficha de entidad legal 
• Ficha financiera 

• Descripción del proyecto 
• Tablas de presupuesto 
• Declaración de honor 
• Declaración de objetivos 

ENVÍO 

• Guía de usuario 
• Formulario dinámico 

• Enlace a la Convocatoria 
• Enlace a la Guía E+ 
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GUÍA DEL SOLICITANTE 
 Pasos iniciales para crear  
 Descripción de campos del formulario 

de solicitud  
 Resumen del proyecto 
 Anexos obligatorios 

 Contenido del proyecto (Word) 
 Declaración de honor (Word) 
 Declaración de objetivos (sin 

modelo determinado) 
 Desglose del presupuesto (Excel) 

 Criterios de evaluación 
 Pasos para enviar la solicitud 
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CONTENIDO DEL PROYECTO 

PARTE CUALITATIVA 

Formato 
Word 

Anexo a la 
Solicitud 
(e-Form) 

Respuesta a 5 
criterios de 

evaluación de 
calidad 
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CONTENIDO DEL PROYECTO  

Pertinencia de la propuesta 
 I 

I. 1.  Pertinencia de la propuesta  
 ● Estrategia a largo plazo 
 ● Descripción en la Declaración de Objetivos 
 

I. 2.  Nivel de ambición y enfoque innovador de la propuesta 
 ● Cooperación sostenible 
 ● Principio de complementariedad 
 ● Triángulo de conocimiento 
 ● Modelo de buenas prácticas 
 

I. 3.  Valor añadido europeo 
 ● Trans-nacionalidad 
 ● Desarrollo regional 
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CONTENIDO DEL PROYECTO  

Equilibrio geográfico 
 II 

II. 1.  Composición de la alianza  
 ● Número de socios 
 ● Diferentes áreas geográficas 
 
II. 2.  Composición geográfica 
 ● Relevancia para la alianza de las Universidades Europeas 
 ● Área Europea de Educación Superior 
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CONTENIDO DEL PROYECTO 

Calidad y ejecución de la propuesta 
 III 

III. 1.  Plan y ruta de trabajo   
 ● Estructura por packs de trabajo (Work Packages – WP) 
 ● Desglose de la carga en meses 
 ● Descripción de cada pack de trabajo 
 

III. 2.  Objetivos de la alianza y las actividades previstas para alcanzarlos 
 ● Calidad de la educación: modelos pedagógicos, tecnologías digitales… 
 ● Triángulo de conocimiento 
 ● Movilidad de estudiantes, profesorado y personal 
 ● Dimensión social: entorno desfavorecido 
 ● Emprendimiento 
 

III. 3.  Calidad de gestión 
 ● Indicadores: cuantitativos y cualitativos, medidas, seguimiento calidad  
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CONTENIDO DEL PROYECTO 

Calidad de los acuerdos  
de cooperación de la alianza 

 IV 

IV. 1.  Composición de la Alianza de las Universidade Europeas  
 ● Lista de los socios 
 ● Rol de cada uno de los socios 
 ● Lista de socios asociados (si procede) 
 
IV. 2.  Datos de las instituciones socias 
 ● Motivación de participación 
 ● Nombres y experiencia de personas implicadas en el proyecto 
  
IV. 3.  Calidad de los acuerdos de cooperación de la alianza 
 ● Distribución de tareas y responsabilidades 
 ● Diversidad de tipos de instituciones participantes 
 ● Medidas para reducir barreras administrativas 
 
IV. 4.  Organización de trabajo 
 ● Resolución de conflictos y gestión de riesgo 
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CONTENIDO DEL PROYECTO 

Sostenibilidad y difusión 
 V 
V. 1.  Estrategia  a largo plazo para la sostenibilidad del proyecto  
 ● Sostenibilidad más allá del proyecto 
  
V. 2.  Capacidad de la alianza ser el modelo de buenas prácticas 
 ● Práctica compartida y replicada 
  
V. 3.  Difusión 
 ● Gama amplia de partes interesadas 
 ● Durante y después del proyecto 
 
V. 4.  Recursos de educación abierta, ciencia abierta y ciencia ciudadana 
 ● Disponibilidad de datos y resultados para otras instituciones 
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PRESUPUESTO 

PARTE CUANTITATIVA 

Formato 
Excel 

Anexo a la 
Solicitud 
(e-Form) 

Ajuste a las 
partidas 

presupuestarias 
elegibles 
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PRESUPUESTO 
Hoja de instrucciones 

 Lista de verificación 
 Contenido del archivo 
 Mensajes de aviso 
 Pasos a seguir  
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PRESUPUESTO 
Resumen de presupuesto 

 Identificación del solicitante 
 Nombre de proyecto 
 Suma de presupuesto por 

partidas 
 Costes directos vs Costes 

indirectos 
 Cálculo del máximo financiado 

vs co-financiación 
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PRESUPUESTO 
Desglose  

por institución 

 Lista de instituciones 
 Costes directos por 

partida 
 Mensajes de aviso 
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PRESUPUESTO 
Desglose  

por Pack de Trabajo 

 Lista de packs de 
trabajo 

 Costes directos por 
partida 

 Mensajes de aviso 
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Fuentes de información 
 4 
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INFORMACIÓN SOBRE LA INICIATIVA 

https://ec.europa.eu/education/education-in-the-eu/european-
education-area/european-universities-initiative_en 
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INFORMACIÓN SOBRE LA CONVOCATORIA 

https://eacea.ec.europa.eu/erasmus-plus/funding/key-action2-
european-universities-2019_en 
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PRÓXIMA REUNIÓN 

https://ec.europa.eu/education/news/universities-initiative-info-
session_en 
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¡Gracias por su atención! 

ErasmusPlusSEPIE 
@sepiegob 
@sepie_gob 
SEPIE 
 

www.sepie.es 
www.erasmusplus.gob.es 
sepie@sepie.es 
ErasmusPlus  # 
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