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Ponderacion de los criterios de evaluacion en el IF

= Relevancia del proyecto
= Implementacion
Cooperacioén

m Impacto y difusién
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Relevancia

[ Evaluacion de la calidad - Relevancia |

¢Logros del
proyecto?

Valor afiadido ¢ Objetivos y
a nivel prioridades
europeo alcanzados?

SERVICIO ESPANOL PARA LA

¢, Resultados

¢Hasido de
innovador? aprendizaje
de calidad?
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Sinergias ¢Se han

entre los abordado las

diferentes necesidades
ambitos de la planteadas en
educacion... la solicitud?
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Calidad en la cooperacion
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Calidad en la cooperacion (15 puntos)
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Valor anadido de los socios.

Distribucion de los roles y reparto de
tareas.

Participacion real de los socios y nivel de
implicacion.

Efectividad de los mecanismos de
coordinacion, cooperacidn y comunicacion
entre organizaciones y participantes.
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Calidad en la implementacion
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Calidad en la implementacion
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Calidad en la implementacion
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Calidad en la implementacion
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¢ Desarrollo del proyecto (actividades, eventos,
productos y resultados) en linea con lo que se planted
en la solicitud.

SERVICIO ESPANOL PARA LA

¢ Calidad de los productos y de los resultados
conseguidos.

e Calidad de las actividades desarrolladas y grado de
coherencia con los objetivos.
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Productos y resultados sin partida especifica

¢ Productos sin financiacion pero con valor anadido.
e Contribuyen a la calidad general del proyecto.

¢ A veces quedan difuminados entre los productos
intelectuales.

SERVICIO ESPANOL PARA LA

¢ Pueden ser resultados no tangibles pero mensurables
(cambios organizativos, nuevos enfoques didacticos,
mayor visibilidad, etc.).
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Productos y resultados sin partida especifica

éSobre qué incidir en el IF?

e Aportacion a la calidad final de proyecto.
¢ Grado de consecucion con respecto a lo previsto.

¢ Grado de innovacion para las instituciones

SERVICIO ESPANOL PARA LA

participantes y otros agentes.

¢ Pertinencia en impacto en los destinatarios finales.
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e Potencial de uso.

e Perspectivas de sostenibilidad.
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Productos y resultados sin partida especifica

A tener en cuenta en el IFy en la E+PRP:

ERASMUS+
PROJECT RESULTS
PLATFORM

E Erasmus+

= Seleccion de resultados relevantes.
= (QOrdenacion coherente.
= Descripcion breve y clara.

SERVICIO ESPANOL PARA LA

= Enlaces correctos si se incluyen.
= Accesibles y sin contrasenas.
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* Formato: Edicién, PDF, etc. i
Use the ErasmusProjectHueHIve
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Reuniones transnacionales

¢ Contribucion al desarrollo del proyecto.
¢ Correspondencia con lo planificado.
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¢ Implementacion: numero y perfil de
participantes, entorno, utilidad, buenas
practicas, actividades complementarias,
logros y acuerdos.

¢ Medidas para asegurar la calidad: orden del
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dia, agenda, actas, metodologia de trabajo, etc.

e Repercusion sobre el impacto.
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Enriqueciendo vidas, abriendo mentes.

Reuniones transnacionales

A tener en cuenta:

e Los participantes deben ser personal propio de la entidad y han de
estar implicados en la gestion del proyecto.

¢ Deben tener lugar en la sede del socio comunicada en la solicitud. De
no ser asi, debe haberse consultado previamente al SEPIE y justificarlo
en el informe final. Ajustes posibles en bandas de distancia en MT .

SERVICIO ESPANOL PARA LA

€ Variacion en numero de reuniones o de participantes con respecto a
lo aprobado en la solicitud, consulta previa con SEPIE y justificacion
adecuada en el informe final. En todo caso, la modificacién ha de
redundar en beneficio del proyecto. Ajustes en MT (transferencias
y/o, movilidades no financiadas).
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Actividades de formacion, ensenanza y aprendizaje
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Actividades de formacion, ensenanza y aprendizaje

¢ Contribucion a la consecucion de obijetivos.

¢ @Grado de alineacion con lo planificado.

¢  Preparacion, seguimiento y apoyo a los
participantes.

e Impacto en el proyecto: medicion.

¢ Calidad y pertinencia de los resultados de
aprendizaje.

¢ Reconocimiento de los resultados de
aprendizaje.

¢ Utilizacion de herramientas europeas de
reconocimiento: Europass, ECTS,
ECVET, etc.

SERVICIO ESPANOL PARA LA
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Actividades de formacion, ensenanza y aprendizaje

A tener en cuenta:

e Respetar la duracion minima.

€ Los participantes deben ser personal/profesores/formadores o
alumnos/personas de las instituciones asociadas.

e Siseincrementa en numero de participantes: ajuste presupuestario en MT.

e La actividad debe llevarse a cabo en uno de los paises de los socios.

€ En caso de modificaciones en duracion o sede, se debera consultar con el
SEPIE y justificar su pertinencia en el informe final + ajustes en MT si procede.

SERVICIO ESPANOL PARA LA

e Coste para partidas no concedidas (Apoyo individual): ajustes en MT
(transferencias o moviildades no financiadas) + mencion en IF.
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e En el caso de que las actividades de formacidn y reuniones transnacionales se
realicen de modo simultaneo, se ha especificar qué participantes han ido a
cada una de las actividades en MT.
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Application Form

Call: 2016
age of Good Practice

KA2 - Cooperation for Innovation and the Exch¥®

Form Version: 3.06

H.2. Dissemination and Use of Projects' Results

SERVICIO ESPANOL PARA LA

™. ] European Commission
wo& | il ES01 Servicio Espafiol pa. = la Intemacionalizacion de la Educacion (SEPIE
| Mobility tool PR (SEPIE)
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6. Seguimiento

6.1. Impacto

. Difusian y utilizacién de los resultados del proyecto
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Esencia de un proyecto KA2 de Asociaciones Estratégicas

2
o
(@)
<L
(&)
<< D
- QO
§ - oVErasmusPl
<
& o Aecss,
22 20 - fiwA# Sistemas
I = 42
& g )
w 3
o = F
o<
S 2 '
e O 00
u O 11EOE T
= AT, b AAAAP Instituciones
'é o O C

Individuos




- ** e
.
. . ( ; e ; ‘
~J1:., coserno MINISTERIO S pl ‘ E
DE ESPANIA DE EDUCACION, CULTURA % a S r r " +
Eﬁ'} ¥ DEPORTE B S r u S
=l o rrT———"

Enriqueciendo vidas, abriendo mentes.

Esencia de un proyecto KA2 de Asociaciones Estratégicas

{QUE
SON?

Tienen como objetivo
apoyar el desarrollo, |a
transferencia o la
implementacion de
practicas innovadoras y la
ejecucion de iniciativas
conjuntas de fomento de |a
cooperacion, €

KA aprendizaje entre iguales y

Son Asociacio el intercambio de
cooperacioén entre experiencias a escala
organizaciones de europea.
educacion y formacion.
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Esencia de un proyecto KA2 de Asociaciones Estratégicas
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Impacto en la solicitud de Asociaciones estratégicas
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Impacto esperado de la Accion Clave 2

Mejorar la calidad de la educacion y la formacion en Europa:

sepie:

MINISTERIO
DE EDUCACION, CULTURA
Y DEPORTE

* Mayores sinergias, vinculos y transicion entre los diferentes sectores
de la educacion y formacion a escala nacional y mejor uso de los
instrumentos europeos de referencia para el reconocimiento, la
validacion y la transparencia de las competencias y cualificaciones;

« Aumento de la cooperacion interregional y transnacional entre las
autoridades publicas en el ambito de la educacion y la formacion.

* Uso mas estratégico e integrado de las TIC y los recursos educativos
abiertos (REA) en los sistemas y una mayor motivacion para el
aprendizaje de idiomas

» Refuerzo de la interaccion entre practica, investigacion y politica

Fuente: Guia del Programa Erasmus+ 2016 KA 2
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Prioridads KA203 216 f

e Educacion de Personas Adultas

<
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< Prioridades especificas
—l

CZD e Educacion Escolar

é Prioridades e Formacion Profesional
g horizontales e Educacion Superior
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Imprescindible al menos una prioridad horizontal o especifica del sector
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Enriqueciendo vidas, abriendo mentes.

Impacto en las organizaciones participantes

 Enfoques innovadores para atender a las necesidades del ambito
educativo y de los colectivos destinatarios.

« Un entorno de trabajo mas moderno, dinamico, comprometido y
profesional dentro de la organizacion.

 Mayor capacidad y profesionalidad del personal para trabajar a nivel
europeo o a nivel internacional.

SERVICIO ESPANOL PARA LA
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Fuente: Guia del Programa Erasmus+ 2016

2
=
O
<
O
2
(@]
Ll
<
-
Ll
(@]
2
Q
O
<
o
-
<
2
o
)
<
<
oc
L
-
=

G



& ** e
JuEEe .
» ] GOBIERNO MINISTERIO S e Ie
& DEESPANA DE EDUCACION, CULTURA ~
Y DEPORTE ——

SERVICO ESPARGL PATA LA

Erasmus+

Enriqueciendo vidas, abriendo mentes.

Impacto en las personas participantes

* Niveles mas elevados de competencias clave, para la empleabilidad y
para emprender.

« Participacion mas activa en la sociedad,;

e Actitud mas positiva ante el proyecto europeo y los valores de la UE;

« Mejor entendimiento y reconocimiento de las competencias vy
cualificaciones en Europa y fuera de ella;

 Mejor entendimiento de las practicas, las politicas y los sistemas
educativos y de formacion en los diferentes paises;

* Mejor entendimiento de las interconexiones de la educacion formal y
la no formal con la formacion profesional, otras formas de aprendizaje
y el mercado de trabajo, respectivamente;

« Mayores oportunidades de desarrollo profesional; ? ' l t.‘ 1
« Mayor motivacion y satisfaccion en el trabajo cotidiano. U I

Fuente: Guia del Programa Erasmus+ 2016 11?*“
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Enriqueciendo vidas, abriendo mentes.

Impacto en los sistemas de educacion y de formacion

* Modernizacion y mejor respuesta de los sistemas a los principales
retos del mundo actual: empleo, estabilidad econdémica y crecimiento,
asi como la necesidad de promover las competencias sociales,
civicas, civiles e interculturales, el dialogo intercultural, los valores
democraticos y derechos fundamentales, la inclusion social, la no
discriminacion y la ciudadania activa, el pensamiento critico y la
competencia comunicativa a través de los actuales medios.

SERVICIO ESPANOL PARA LA
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Fuente: Guia del Programa Erasmus+ 2016
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Enriqueciendo vidas, abriendo mentes.

Difusion e impacto en la solicitud (30 puntos)

SERVICIO ESPANOL PARA LA

Impacto concreto evidente en las instituciones socias de los paises
del Programa en relacion con las prioridades.
Potencial de impacto concreto en el ambito educativo y sobre los
destinatarios de las actividades del proyecto previstos en la
solicitud.
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Erasmus+

Enriqueciendo vidas, abriendo mentes.

Criterios de evaluacion en la fase de solicitud

SERVICIO ESPANOL PARA LA
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Enriqueciendo vidas, abriendo mentes.

Impacto en el Informe final de las asociaciones estratégicas
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Enriqueciendo vidas, abriendo mentes.

Impacto y difusion: criterio de evaluacion del Informe Final

= Relevancia del proyecto
= Implementacion
Cooperacioén

m Impacto y difusién

SERVICIO ESPANOL PARA LA
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Enriqueciendo vidas, abriendo mentes.
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Evaluacion del Impacto y difusion en el Informe Final

e Calidad y alcance de las actividades de
difusidn: tipo, canales, publico destinatario,
alcance geografico adecuados.

* Uso de licencias abiertas para promocionar
gratuitamente los materiales producidos

Difusion

e Seguimiento y evaluacion de los
resultados del proyecto: en las
organizaciones y personas

Impacto participantes y sobre terceros.

SERVICIO ESPANOL PARA LA

e Potencial de utilizacion del enfoque del
proyecto a mas amplia escala y/o en ambitos
o areas diferentes.
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e Los resultados del proyecto pueden ser
transferidos a otros contextos.

Sostenibilidad

e Las actividades y resultados se mantendran
después de la finalizacion de la financiacion
de la UE (estd previsto como).

40 PUNTOS

G
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Recomendaciones para | Final: Difusion y sostenibilidad

+ Difusion

+ Impacto

Mejorar la informacién publica (WEB/ RS) sobre las actividades,
productos y eventos previstos y realizados del proyecto.
(Ej: en las paginas web oficiales de las instituciones socias).

SERVICIO ESPANOL PARA LA

Planificar la sostenibilidad y utilizacion futura de los resultados
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Enriqueciendo vidas, abriendo mentes.
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Recomendaciones para el informe final: Impacto

Identificar indicadores de impacto y fuente
de datos relevantes para todas las
actividades subvencionables,
vinculados con los objetivos y las
prioridades, y con el ambito o sector
educativo del proyecto.

Registrar y analizar los datos de impacto + Caliticacion en el

recabados.

Informe Final

SERVICIO ESPANOL PARA LA

Describir los resultados de todas las
actividades del proyecto en términos
iImpacto.
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Como valorar el Impacto+

SERVICIO ESPANOL PARA LA
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Enriqueciendo vidas, abriendo mentes.

IMPACTO +

 Todas las solicitudes son evaluadas sobre sus
planes de impacto y sobre el impacto potencial
del proyecto.

* La Guia del Programa tiene informacion al
respecto en el Anexo sobre Difusion y
Explotacion de Resultados.

e EXxisten relativamente pocas referencias sobre
gué puede ser el impacto y como abordarlo.
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IMPACTO +

MENU ~ SEARCH Q

Home / About Erasmus+ / Key facts and figures / Impact / Impact assessment resources

Impact assessment resources

Searching for inspiration for your impact and evaluation? Have a look at the resources below for

Erasmus+?
ImpaCt+ Exercise Read our list of frequently

The UK NA has developed the Impact+ Exercise to help applicants and projects think about what asked guestions
their impact could be and how to measure it. Contact the UK National

) . Agency
The exercise involves a workshop and just needs you, your partners and the Impact+ Exercise

materials. Watch the video guide below to find out more. It is also available with subtities in Subscribe to our newsletter
to receive up-to-date news

on Erasmus+

English, French and German.
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Impact+ Tool

Utilice la guia de
trabajo de Impact+
Exercise para sacarle
el maxime partido a
esta herramienta.

ALUMNOS

Brpeacts Teet vt a0t £

HIVEL ALTO
DE IMPACTO

BAJO

« ¢Qué cambio se producira en los
alumnos como resultado de las
actividades?

» ¢Como cambiaran sus actitudes,

opinicnes o aspiraciones come
resultado del proyecto?

T T T T T
5 4 3 2 1
NIVEL
BAJO DE IMPACTO ALTO

SPARDL PARA

ser »
INTERNACICNALIZACION DE LA EDUCAEION

ORGANIZACIONES ASOCIADAS

- JQué cambios se produciran en
las organizaciones asociadas
como resultado de la
actividaces?

+ ;sQué asociaciones, productos o
servicios nuevos o mejorados se
generaran?

- JComo se modificaran o mejoraran
las politicas y los procedimientos?

SU IMPACTO

blema o la cues
que intenta resaly

+ ;Como afectaran sus actividades al
personal que trabaja en el
proyecto?

- dQue nuevas experiencias,
habilidades y competencias
desarrollaran?

+ ¢Cémo favorecera al desarrollo
profesional continuo del personal
su implicacion en el proyecta?

PERSONAL DEL PROYECTO

BAJO NIVEL ALTO
DE IMPACTO
1 2 3 4 &
1 1 1 1 1

+ 4Qué cambios se produciran en la
legislacion o politica plblica en su
sector o campo?

+ ¢Como contribuira su proyecto a la
mejora de las practicas profesionales o
los métodos de aprendizaje?

+ ;Queé cualificaciones o modulos de
aprendizaje nuevos o mejorades
producira su proyecto?

+ ¢Que beneficios proporcionara su
proyecto para el sector o las redes
profesionales?
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Erasmus+

Enriqueciendo vidas, abriendo mentes.

Glosario Impact+

PRODUCTOS

Los productes son les frutos directos de sus
actividades, Contarlos ayuda a cuantificar
los resultados y el impacte del proyecto.

Entre los gjemplos se incluyen la realizacion
de eventos o el numero de personas gue
participan en un curso de formacion,

RESULTADOS

Los resultados son los cambios, los beneficios,
el aprendizaje u otros efectos que se
producen como consecuancia de sus
actividades y productos,

Los resultados a corto plazo deberian
oroducirse en un plazo de1-3 anos v los
ultades a large plazo, en 4-6 anfos.

Entre los ejemplos se incluyen parsonas
que mejoran su capacidad de comunicacién
u organizaciones que mejoran sus ofertas
de formacian.

IMPACTO
Elimpacto es el cambio fundamental que
sucede como resultado de una actividad,

Normalmente se produce a largo plazo,
a menuds una vez finalizada la actividad,

INDICADORES

Los indicadores son medidas que permiten
medir el progreso realizado en torno a un
objativa,

Por ejemple, un proyecto que pretende
miejorar la calidad de la formacion podria
medir la satisfaccion de los alumnos o la
cantidad de estudiantes que encuentran
emplec posteriorments como posibles
ndicadores,

ERASMUSER

CREATING OFFORTUNITIES FOR THE UK ACROSS EURDPE
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Impacto+: Terminologia

RESULTADOS

Los resultados son los cambios, los beneficios,
el aprendizaje u otros efectos que se
producen como consecusncia de sus
actividades y productos,
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PRODUCTOS

Los productos son los frutos directos de sus
actividades. Contarlos ayuda a cuantificar
los resultados y el impacto del proyecto,

Los resultados a corto plaze deberian
producirse eg un plazo de 1-3 anos y los
resultados a lar o plazo, en 4=6 anos,

Entre los gjemplos se incluyen perscnas
que mejoran su capacidad de comunicacion
U organizaciones que mejoran sus ofertas
de formacion,

Entre los ejemplos se incluyen la realizacion
de eventos o el numero de personas gque
participan en un curso de formacion.

INDICADORES

Los indicadores son medidas que permiten
medir el progreso realizado en torno a un

objetivo. |MPACTO

SERVICIO ESPANOL PARA LA
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FPor glemplo, un proyecto que pretende
mejorar la calidad de la formacion podria
medir la satisfaccion de los alumnos o la
cantidad de estudiantes que encuentran
empleo posteriormente como posibles
Nndicadores.

El impacto es el cambio fundamental que
sucede como resultado de una actividad,

Normalmente se produce a largo plazo,

a rr_'lenu_do una vez iinalizacda la actividad.,
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trabajo de Impact+
Exercise para sacarle
el maximo partido a
esta herramienta.

ALTOD
5
1

PRODUCTOS

Los productas son los frutes directas de sus
actividades, Contarlos ayuda a cuantificar
los resultados y el impacto del proyecto,

Entre los ejermplos se incluyen la realizacicn
de sventos ¢ el numero de personas que
participan en un curso de formacian,

MIVEL
DE IMPACTO
3
1

4 -
=] NIVEL
g 77 EMO DE IMPACTO ALTO RESULTADOS
1 2 3 4 5 Los resultados son los cambios, los beneficios,
1 1 1 1 1 el aprendizaje u otros efectos que se

[}f()dl]f_'(-!rl COMO Consecuencia de sus
actividades y productos,

Los resultados a corto plazo debsenan
preducirse en un plazo de 1-3 anos v los
resultados a largo plazo. &n 4-6 anos,
Entre los ejemplos se incluyen personas

W ) que majoran su capacidad de comunicacion
O — u organizaciones que mejoran sus ofertas
= {,_'n de farmacion,

= m-

35 =

= o) IMPACTO

<C o

Elimpacto &5 el cambic fundamental que
sucede como resullads de una actividad,

Mormalmente se produce a largo plazo.
amenude una vez finalizada la actividad,

SERVICIO ESPANOL PARA LA

I I I I I INDICADORES
5 4 3 z 1 Los indicadores son medidas que permiten
NIVEL E rmedir el progreso realizado en Loma a un
-" c objetivo,
BAJC DE IMPACTO ALTO S )

Par gjermplo, un proyecto gue prelende
(=~ majorar la calidad de la formacian pedria
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2 medir la satisfaccion de los alumnos o la
z z cantidad de estudiantes que encuentran
~w ¥ = amples posteriormente como posibles
ar indicadores,
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Erasmus+

Enriqueciendo vidas, abriendo mentes.

Impact+ Tool

Ublice la guia de
trabajo de Impact-
Exercise para sacarle
el maximo partida a
esta herramienta,

NIVEL ALTG
DE IMPACTO

BAJD

ALUMNOS

1 I I 1 1
5 a 3 2 1
NIVEL
BAaJo DE IMPACTO ALTO

ORGANIZACIONES ASOCIADAS

Bl NIVEL ALTO
DE IMPACTO
1 3 4 5
1 | 1 1

SU IMPACTO

1 1
£ T
0LIVdMI 3a
TIAIN orva

oLy

PERSONAL DEL PROYECTO

O2IW3ALSIS

Glosario Impact+

PRODUCTOS

Los procuctos sen os frutos directas de su
actividades. Contarlos ayuda a cuantificar
los resultados y el impacto del proyecto.

Entre: los gjemplos se incluyen la realizacian
de eventos o el nuMeng de parsonas que
participan en un curso de formaciin,

RESULTADOS

Los resultados son los cambios. Los benehcios.
el aprendizaje u ofros efectes que se
producen como consecuencia de sus
actividades y productos.

Las resultados a corlo plaze deberian
producirse en un plazo de 1-3 afos y los
resultados a large plazo, en 4-6 afos.

Entre los ejemplos se incluyen persanas
que mejoran su capacidad de comunicacion
U organizaciones que mejoran sus ofertas
de farmacion.

IMPACTO

Elimpacts es el cambio fundamental gue
sucede coma resultade de una actividad.

Nomalmente se produce a largo plazo,
amenudo una vez finalizada la actividad.

INDICADORES

Los indicadores son medidas que parmitan
madir sl progreso realizado en torma a un
objetio,

Por ejemplo. un proyecto que pretende
mejarar la calidad de la formacion podria
medir la satisfaccion de los alumnes ola
cantidad de astudiantes que ancuentran
amples postencrments como posibles
Indicadores,

ERASMUSEZ

CREATING OPPORTUNITIES FOR THE UK ACROSS EURGPE
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Impact+ Tool

e
Utilice la guia de P ORGANIZACIONES ASOCIADAS A re a S d e

trabajo de Impacts

e ponsas - Impacto
esta herramienta. 2
:
. potencial y

- i

NIVEL
DE IMPACTO
3
1

BAJO NIVEL ALTO
DE IMPACTO

BAJD
1
1

SU IMPACTO

SERVICIO ESPANOL PARA LA
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NIVEL
BAJO DE IMPACTO ALTO
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Impacto+ ¢CoOmo empezamos?

Participants are e .

given the blank B o PARTNER ORGAMISATIONS

o P Centre box is for ( \
complete and a -

reference version to . participants to FASE 1

support their - summarise what the

discussions. project will do and

what it aims to Explorar los
- objetivos del
©ome ) proyecto
identificando
resultados e
Impactos.

SCALT OF

YOUR IMPACT

=

al[LEp
(

J
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LEARMERS
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Four external boxes are "
for captuting outeomes / L
impacts on four key -
areas: leamners, staff, a
organisations, systems. - 2
[ ]
dlliRAL PROJECT STAFF -
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Utilice la guia de P ORGANIZACIONES ASOCIADAS
trabajo de Impact+
Exercise para sacarle
el maximo partido a
esta herramienta.
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Erasmus+

Enriqueciendo vidas, abriendo mentes.

Glosario Impact+

PRODUCTOS

Los productas son los frutes directas de sus
actividades, Contarlos ayuda a cuantificar
los resultados y el impacto del proyecto,

Entre los ejermplos se incluyen la realizacicn
de sventos ¢ el numero de personas que
participan en un curso de formacian,

RESULTADOS

Los resultados son los cambios, los beneficios,
el aprendizaje u otros efectos que se
[}f()dl]f_'(-!rl COMO Consecuencia de sus
actividades y productos,

Los resultados a corto plazo debsenan
preducirse en un plazo de 1-3 anos v los
resultados a largo plazo. &n 4-6 anos,

Entre los ejemplos se incluyen personas
que majoran su capacidad de comunicacion
u organizaciones que mejoran sus ofertas
de farmacion,

IMPACTO

Elimpacto &5 el cambic fundamental que
sucede como resullads de una actividad,

Mormalmente se produce a largo plazo.
amenude una vez finalizada la actividad,

INDICADORES

Los indicadores son medidas que permiten
rmedir el progreso realizado en Loma a un
objetivo,

Par gjermplo, un proyecto gue prelende
majorar la calidad de la formacian pedria
medir la satisfaccion de los alumnos o la
cantidad de estudiantes que encuentran
amples posteriormente como posibles
indicadores,

ERASMUSEX

CREATING OFFOATUMITIES FOR THE UK ACROSS EURDFE

®® BRITISH
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Impact+ Tool

Ubee s o e _~_ ORGANIZACIONES ASOCIADAS Glosario Impact+

trabajo de Impact+
Exercise para sacarle
el maximo partido a
esta herramienta,

ALTO
5
1

PRODUCTOS

Les productas son los frutes directos de sus
actividades, Contarlos ayuda a cuantificar
los resultados y el impacto del proyecto,

Entre los gjemplos se incluyen la realizacion
de eventos o el numero de personas que
participan en un curso de formacian,

MNIVEL
DE IMPACTO
3
1

B0 eaere O RESULTADOS

Los resultados son los cambios, los beneficios,
el aprendizaje u ofros efectos que se

[}f(}d e COMo consecusncia de sus
actividades y producteos,

BAJO
1
[

Los resultados a corto plazo deberian
producirse en un plaze de 1-3 afos v los
resultados a large plazo, en 4-6 anos,

Entre los ejemplos se incluyen personas
quie mejoran su capacidad de comunicacion
u organizaciones que mejoran sus ofertas
de farmacian,

Ej: Mejora OBJETIVO Ej:

ALUMNOS
ODIW3LSIS

de la Adoptado
R R2 IMPACTO
sa".'sfaCC'on Por las Elimpacto es el cambio fundamental que
autoridades sucede coma resulladoe de una actividad,

MNormalmente se produce a largo plazo.
amenudo una vez finalizada la actividad,

SERVICIO ESPANOL PARA LA

— INDICADORES
5 4 3 z 1 Los indicadores son medidas que permiten
E rmedir el progreso realizado en bomo a un
NIVEL == & objetivo,
BAJO DE IMPACTO ALTO < !

Por gjemplo, un proyecto que prelende
(= ra mejorar la calidad de la formacion podria
medir la satisfaccion de los alumnos o la
cantidad de estudiantes gue encuentran
emplec posteriormente como posibles
indicadores,
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Impact+ Tool

Uice a guia e _~_ ORGANIZACIONES ASOCIADAS Glosario Impact+

trabajo de Impact+
Exercise para sacarle
el maximo partido a
esta herramienta,

ALTO
5
1

PRODUCTOS

Los productos son los frutes directos de sus
actividades, Contarlos ayuda a cuantificar
los resultados v el impacto del proyecto,

Entre los gjemplos se incluyen la realizacién
de eventos o el numero de personas qus
participan en un curso de formacian,

MNIVEL
DE IMPACTO
3
1

HIVEL
BAIC pMpAtre O RESULTADOS

Los resultados son los cambios, los beneficios.
el aprendizaje u otros efectos que se
[}f()dl](.'(—.'l’l COMo Consecusnca de sus
actividades y productos,

BAJD
1
1

Los resultados a corlo plaze debearian
preducirse en un plazo de 1-3 afos v los
resultados a largo plazo. en 4-6 anos,
Entre los ejemplos se incluyen personas

W n que mejoran su capacidad de comunicacion

o] — u organizaciones que mejoran sus ofertas

= ﬂ de farmacion,

= Mejora de OBJETIVO Adoptado Z

= la T 5 IMPACTO

< : i p R O Elimpacts &5 el cambic fundamental que
sa'r'sfaCC'on au-‘-or|dades suceds como resullads de una actividad,

Mormalmente se produce a largo plaze.
amenudo una vez inalizada la actividad,

SERVICIO ESPANOL PARA LA

, — INDICADORES
5 3 2 1 Los indicadores son medidas que permiten
MIVEL E medir el progreso realizado en tomo a un
a8 objetiva,
Bl E IMPACTO ALTO S Jeth

For ggemplo, un proyecto que pretende
mejorar la calidad de la formacion podria
medir la satisfaccion de los alumnos o la
cantidad de estudiantas que encuentran
emplec posteriormente como posibles
indicadores,

ERASMUSEX

CREATING OPPORTUNITIES FOR THE UK AGROSS EURGFE
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Number & colour of sticker help
e PN RTNER ORGANISATIONS participants decide whether the
3?&;&’?%;&‘3&1 type outcome / impact is important
they've identified overall. The group discussion
One sticker, per person,
per outcormne [ impact

Green = High
B No sticker = Mixed

E identifies why.
B -‘

SCALE OF
IMPACT
3
|

Red = Low

L SCALE OF HIGH >

=

] ™ - IMPACT
MIXED importance - to L 11 @
some parners this may
be essential & further —]

discussion is nesded YOUR IMPACT

SERVICIO ESPANOL PARA LA

What is the main thing or things that
your praject hopes to achieve?
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Think about the problem or ssue
that you are trying to solve

JIWILSAS

LOW importance
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Impacto+ ¢CoOmo medimos el impacto?

Erasmus+

Enriqueciendo vidas, abriendo mentes.

N
FASE 2
Exploramos
posibles
indicadores.
y,
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Impacto+ é¢Como medimos el impacto?

MEASURE
SUCCESS?

= Conjunto de variables que proporcionan informacion -
cuantitativa o cualitativa- pertinente sobre algun aspecto
del proyecto

= Caracteristicas:
= Ser coherentes y faciles de utilizar
= Solicitar informacion de una sola variable
= Estar expresados con claridad semantica, sin ambigliedad
= Su enunciado: directo y descriptivo
= Relacionarse causalmente con otros
= Se pueden desglosar y especificar en items

SERVICIO ESPANOL PARA LA

2
=
O
<
O
2
(@]
Ll
<
-
Ll
(@]
2
Q
O
<
o
-
<
2
o
)
<
<
o
Ll
-
=




M Erasmus+

- Enriqueciendo vidas, abriendo mentes.

l - a

£ -

A d |

/ i

. -

. T 9

-

—

satisfaccion, | materiales, los productos y los métodos de trabajo
mayor
motivacion, ...)

2
Q
&)
<
< S
- 0
g w ,
< 3 Area Ejemplos de Indicadores
(7]
o 2 *El personal de la organizacién conoce el material
2
=) creado
a o . . 7 . .
g 3 Impacto en el | *Visita la pagina web y el foro con regularidad
S < personal ‘Muestra interés por utilizar otras lenguas
S £ , : i
z O (Incremento | *Es mds receptivos a la auto evaluacion
m U . o / .
“g en su Comparte informacion y reflexiona sobre los
v
-
=

-Utiliza los materiales del proyecto como recurso
pedagdgico
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e

Area Indicadores

*El alumno pide mds trabajo relacionado con el proyecto con

ALUMNADO: | mds frecuencia
Motivacién del | “El alumno estd dispuesto a estudiar mds

alumnado *El alumno presta mds atencion en clase

*El alumno participa en actividades extra-curriculares con
mds frecuencia

*El alumno se siente parte del proyecto
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Impacto+ Recogida de datos

2

Q

O < .

< Area Impacto Resultados Indicadores
S 8 Institucional Cambios organizativos Cémo se toman las * Incremento de la
< W decisiones: participacion
2‘: 5 * Nuevos comités * Incremento en la
o  Grupos de trabajo implicacion de los
C_DI o * Modelos de agentes educativos
2 = participacion .

@)
-3
0 < Cambios de horarios * Incremento de la
@) E satisfaccion
o<  Incremento de
S £ resultados

@) L
[ k4 académicos
w Q
N <2: Cambios en los espacios * Incremento de la

o * Optimizacion de satisfaccion

] .

= recursos

=

Cambios pedagédgicos Nuevos enfoques * Mejorade resultados

académicos
* Mayor implicacion
e Incremento en la
motivacion de los
agentes

metodoldgicos
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FASE 3

Explorar
fuentes de
datos y su
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Impact+ FASE 3: Fuentes y Recogida de Datos
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Enriqueciendo vidas, abriendo mentes.

Area Indicadores Posibles herramientas
Entrevista:
-{participaste en el proceso de toma de
. 5
ALUMNADO d.eCIsmn.es del proyecto: | |
. -¢se tuvieron en cuenta tus ideas al concebir
Motivacion | El alumno/ | proyecto?
del alumnado | el pe.r'sonal -¢ves el proyecto como de los profesores o
se siente del alumnado?
PERSONAL | parte del -{crees que es Util para ti?, ¢en qué sentido?
Motivacién | Proyecto -¢aceptaste responsabilidades en alguna de
del per'sonal las actividades?

-Chiciste trabajo extra para el proyecto
fuera del horario habitual?

-{motivaste a tus compafieros?
-¢estds satisfecho con los resultados?




Erasmus+

Enriqueciendo vidas, abriendo mentes.

b T,: DE ESPANA DE EDUCACION, CULTURA
Y DEPORTE

& e
°F E4 *  GOBERNO MINISTERIO Seple‘
an

=l =

Impact+ FASE 4 :
Resumen y conclusiones

ERASMUSE.
I

IMPACT+ EXERCISE SUMMARY TABLE

TIMESCALE
AREA OF IMPACT IMPACTS / OUTCOMES INDICATORS DATA SOURCES

SHORT MEDIUM LONG
TERM TERM

SYSTEMIC
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Impacto+ Recogida de datos
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Short Medium Long

Impacts /

P
o
o
<L
o
<< D
-1 0
< W
(2’4
< S )
o Indicators Data sources
o () Outcomes ferm term term
=3
sl | system
A t<.t) ySIEMIC
WN
o 3 -
SR | Organisations
>
E 8 . Incremento en la
wg | eamers Me.jora de su satisfaccion de los -Grup.u?s de debate
E satisfaccion. alumnos participantes. -Certificado Europass
E Siaff Mejora de la Incremento del uso de -Entrevista
< ta competencia digital. las TIC en la gestién de -Encuesta
proyectos
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¢Y después?... Implementar los cambios

" |nterpretacion de los datos recogidos

= “éQué significa esto para nosotros?”

= Modificacion

= Creacion de un dossier con todos los datos recogidos (util
para presentaciones, reuniones, informe final)

" [ntroduccion del proceso y los resultados de la reflexion

en el informe final Q
= o
), 2 8
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