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                    ACREDITACIONES  
EN EDUCACIÓN ESCOLAR Y EN 

EDUCACIÓN DE PERSONAS ADULTAS 

CONSORCIOS 
Unidad de Educación Escolar y de Personas Adultas 

Seminario Web, 14 de octubre de 2020 

Esta sesión de formación está dirigida a:  

Consejerías de Educación, Direcciones  provinciales, Delegaciones territoriales y equivalentes 

Centros del Profesorado  

Instrucciones previas 

Bienvenidos a esta sesión de formación. En breves momentos comenzaremos  

Asegúrense de tener silenciado su micrófono y apagada su cámara para garantizar la conexión y evitar 
ruidos en la comunicación. 
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1. El programa Erasmus 2021-27, estado de la cuestión.  

2. La estructura prevista. ¿Es necesario estar acreditado para participar?  

3. ¿Qué es la Acreditación Erasmus en Educación Escolar?  

4. Normas y principios de las Acreditaciones Erasmus 

5. El formulario de solicitud KA120 

6. Enlaces y contacto 

CONTENIDOS 

Andrés Ajo Lázaro, director de la Unidad de Educación Escolar y de Personas Adultas, SEPIE 
Beatriz Tourón Torrado, jefa de servicio de la Unidad de Educación Escolar y de Personas Adultas, SEPIE 
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El programa Erasmus 2021-27, estado de la cuestión 

 1 



   
 S

ER
V

IC
IO

 E
SP

A
Ñ

O
L 

PA
R

A
 L

A
 

   
 IN

TE
R

N
A

C
IO

N
A

LI
ZA

C
IÓ

N
 D

E 
LA

 E
D

U
C

A
C

IÓ
N

 

Erasmus 2021-27  
Antes de la pandemia 

Espacio Europeo de Educación 
(2025) 

Calidad educativa 

Inclusión e igualdad de género 

Transición verde y digital 

Apoyo y mejora del profesorado 

Trabajo y cohesión social 

Refuerzo de la identidad europea 

        x 3  
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¿Y ahora? 

• Los objetivos en política educativa se mantienen: Construcción del Espacio 
Europeo de Educación para 2025 

• La aprobación del nuevo Programa Erasmus 2021-27 propuesto por la Comisión 
Europea (mayo 2018) está pendiente 

• La Comisión Europea ha propuesto (mayo 2020) un presupuesto de recuperación 
para Europa que incluye cerca de 28.000 millones € para Erasmus 2021-27 

• En previsión de que se apruebe un nuevo Programa, se publica una primera 
convocatoria de Acreditaciones Erasmus para 3 sectores: Educación Escolar, 
Formación Profesional y Educación de Personas Adultas 
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La estructura prevista de Erasmus 2021-27 

 2 
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Erasmus 
2021-27 

Estructura  
 

(previsión) 

Acción 
clave 1 
(KA1) 

Acción 
clave 2 
(KA2) 

 
(previsión) 

• Educación Escolar: Movilidad del alumnado y 
del profesorado 

• Formación Profesional: Movilidad del 
alumnado y del profesorado 

• Educación de Personas Adultas: Movilidad del 
profesorado  

• Asociaciones de pequeña escala  
• Asociaciones para la cooperación 
• Asociaciones para la innovación 
• Plataformas en línea: eTwinning, EPALE, 

SEG,…  
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Erasmus 
2021-27 

Estructura  
 

(previsión) 

Acción 
clave 1 
(KA1) 

Acción 
clave 2 
(KA2) 

 
(previsión) 

• Educación Escolar: Movilidad del alumnado y 
del profesorado 

• Formación Profesional: Movilidad del 
alumnado y del profesorado 

• Educación de Personas Adultas: Movilidad del 
profesorado  

• Asociaciones de pequeña escala  
• Asociaciones para la cooperación 
• Asociaciones para la innovación 
• Plataformas en línea: eTwinning, EPALE, 

SEG,…  
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Acción 
clave 1 
(KA1) 

 
¿Cómo 
unirse? 

Proyectos de corta duración (no acreditados) 

Acreditación Erasmus 
Organizaciones individuales 

Coordinadores de un 
Consorcio de Movilidad 

Sin solicitud propia 
Miembro de un consorcio 

Anfitrión 
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Acción 
clave 1 
(KA1) 

 
¿Cómo 
unirse? 

Proyectos de corta duración (no acreditados) 

Acreditación Erasmus 
Organizaciones individuales 

Coordinadores de un 
Consorcio de Movilidad 

Sin solicitud propia 
Miembro de un consorcio 

Anfitrión 
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¿Qué es la Acreditación Erasmus en Educación Escolar y en 
Educación de Personas Adultas? 

 3 
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1. ¿Es necesario estar acreditado para participar en un proyecto de 
movilidad? 

No. Se puede participar también a través de un proyecto de corta duración  
o tener una primera experiencia siendo anfitrión o miembro de un consorcio 

2. ¿Es necesario tener experiencia previa en Erasmus+ para participar en 
la convocatoria de acreditaciones? 

La experiencia previa no es un requisito de la convocatoria. Sin embargo, la solicitud 
de Acreditación es exigente, por lo que el itinerario más recomendable para un centro 
educativo con una experiencia limitada o sin ella es comenzar su participación en 
Erasmus a través de otras opciones más sencillas que le permitan adquirir un 
conocimiento práctico para solicitar la Acreditación más adelante. La convocatoria de 
Acreditaciones se repetirá todos los años. 

5 claves  
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3. ¿Qué es la Acreditación Erasmus?  

Es una nueva herramienta Erasmus que asegura la capacidad de las 
instituciones educativas de desarrollar actividades de movilidad de alta 
calidad que sirvan para la mejora de la propia organización.  

Para acreditarse, las organizaciones deben diseñar un plan estructurado y a 
largo plazo, denominado Plan Erasmus, para la implementación de 
movilidades que tengan un impacto positivo en sus procesos internos de 
enseñanza y aprendizaje.  

La acreditación tiene una duración de 7 
años y puede ser actualizado en 
diferentes momentos. 
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4. ¿Qué ventajas tiene para una organización estar acreditada? 

La acreditación es exigente, pero una vez conseguida, los beneficios son: 

Una financiación estable para 
nuevas movilidades cada año 

Desarrollar una estrategia propia, 
a la velocidad que mejor se adecúe 
a los ritmos de la organización 

Desarrollar nuevas colaboraciones 
internacionales sin necesidad de 
escribir nuevos proyectos 

Poder establecer objetivos a 
largo plazo, sin depender de la 
concesión de un determinado 
proyecto 

Mejorar los procesos de enseñanza y de 
aprendizaje en la institución: nuevas 
metodologías, desarrollo de experiencias 
de gran impacto,… 
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5. ¿Cuáles son los objetivos generales de la Acreditación en Educación 
Escolar? 

- Reforzar la dimensión europea de la enseñanza y el aprendizaje (todos los sectores) 

- Mejorar la calidad de la enseñanza y el aprendizaje en la educación escolar 

- Apoyando el desarrollo profesional del profesorado, los equipos directivos y demás 
personal educativa 

- Fomentando el uso de TIC y de metodologías de enseñanza innovadoras 

- Mejorando el aprendizaje de idiomas y la diversidad lingüística 

- Promoviendo el intercambio y transferencia de buenas prácticas 

- Contribuir a la creación del Espacio Europeo de Educación 

- Desarrollando las capacidades de los centros educativos para la cooperación 
transfronteriza y para llevar a cabo proyectos de movilidad de alta calidad 

- Haciendo que la movilidad sea una posibilidad realista para cualquier alumno 

- Fomentando el reconocimiento de los aprendizajes obtenidos por el alumnado y el 
profesorado durante sus periodos de movilidad en el extranjero 
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5. ¿Cuáles son los objetivos generales de la Acreditación en Educación de 
Personas Adultas? 

- Reforzar la dimensión europea de la enseñanza y el aprendizaje (todos los sectores) 

- Mejorar la calidad de la educación formal, no formal e informal de las personas 
adultas en Europa 

- Mejorando la calidad de la oferta educativa y las competencias de los docentes de 
educación de personas adultas 

- Incrementando la calidad de la enseñanza y el aprendizaje 

- Mejorando la enseñanza de personas adultas en competencias clave definidas en el 
Marco Europeo 2018  

- Contribuir a la creación del Espacio Europeo de Educación 

- Mejorando las capacidades de centros educativos de adultos para llevar a cabo 
proyectos de movilidad de calidad 

- Incrementar la participación de personas adultas de todas las edades y todos los 
contextos socioeconómicos (objetivo europeo 2025: 25% adultos en formación; 2030: 
50% en el último año) 

https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/PDF/?uri=CELEX:32018H0604(01)&from=EN
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/PDF/?uri=CELEX:32018H0604(01)&from=EN
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/PDF/?uri=CELEX:32018H0604(01)&from=EN
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/PDF/?uri=CELEX:32018H0604(01)&from=EN
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/PDF/?uri=CELEX:32018H0604(01)&from=EN
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/PDF/?uri=CELEX:32018H0604(01)&from=EN
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Procesos y tiempos, 

Acreditación vs Solicitud de fondos 
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Solicitud de la 
acreditación 

Evaluación de 
calidad (mínimo 70 

puntos)  

Concesión 

Denegación 

Solicitud proyecto 
de corta duración 

(no acreditado) 

Solicitud de fondos 
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Solicitud de la 
acreditación 

Evaluación de 
calidad (mínimo 70 

puntos)  

Concesión 

Denegación 

Solicitud proyecto 
de corta duración 

(no acreditado) 

Solicitud de fondos 
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Solicitud de la 
acreditación 

Evaluación de 
calidad (mínimo 70 

puntos)  

Concesión 

Denegación 

Solicitud proyecto 
de corta duración 

(no acreditado) 

Solicitud de fondos 

1. Solicitud de 
fondos 

2. Evaluación de 
la solicitud y 

concesión 
(convenio) 

3. Ejecución 
4. Informes y 

Evaluación 
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Institución con 
Acreditación Erasmus 

Solicitud de fondos  

(anual o bianual) 

1. Solicitud de 
fondos 

2. Evaluación de 
la solicitud y 

concesión 
(convenio) 

3. Ejecución 
4. Informes y 

Evaluación 

Seguimiento de la acreditación, informes de 
progreso y evaluación total o parcial 

¡Los dos procesos están conectados! 
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Normas de solicitud y principios de las Acreditaciones Erasmus 

 4 
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Tipos de solicitudes 
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¿Quién puede solicitar la Acreditación? 

• Acreditación de Organización individual (Condición de admisibilidad 1) 

• Acreditación de Coordinador de Consorcio (Condición de admisibilidad 2) 

Organización individual Coordinador de un 
consorcio de movilidad 

http://sepie.es/educacion-escolar/convocatoria.html#KA120es 

Tipos de solicitudes 

http://sepie.es/educacion-adultos/convocatoria.html#KA120ad  
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Instituciones admisibles para solicitar una  

Acreditación de Organización individual de Educación Escolar 

Condición de admisibilidad 1: Proveedores de educación que llevan a cabo programas y actividades 
admisibles en el ámbito de la educación escolar con al menos 2 años de existencia  

Programas y actividades educativas admisibles 
Ejemplos de organizaciones que ponen en marcha estos 
programas y actividades 

Educación Infantil 
Escuelas infantiles, Centros de Educación Infantil y Primaria (CEI, 
CEIP, Escolas, etc.) 

Educación Primaria 
Centros de educación Infantil y Primaria (CEIP, CEIPSO, Colegios, 
CRA, Escolas, Ikastolas, Aulas hospitalarias, etc.) 

Educación Secundaria Obligatoria 
Educación Secundaria Postobligatoria (Bachillerato) 

Centros de Educación Secundaria (IES, CEIPSO, Colegios, BHI, 
Institutos, etc.) 

Educación Elemental en música y danza  Conservatorios elementales de música y danza 

Escuelas específicas para estudiantes con 
necesidades educativas especiales asociadas a 
discapacidad  

Centros de educación especial (CEE, etc.) 
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Instituciones admisibles para solicitar una  

Acreditación de coordinador de Consorcio de Educación de Personas Adultas 

Condición de admisibilidad 2: Autoridades públicas locales y regionales,  órganos de coordinación y 
otras organizaciones que desempeñen un papel en el ámbito de la Educación Escolar.   

Papel en el Sistema educativo 
Ejemplos de organizaciones que ponen en marcha estos 
programas y actividades 

Autoridades responsables de la Educación Escolar 
en las comunidades o ciudades autónomas.  

Consejerías de Educación 
Delegaciones provinciales, Jefaturas territoriales, Direcciones de 
área, etc. 

Instituciones públicas responsables de la formación 
del profesorado de Educación de Escolar. 

Instituciones públicas de formación del profesorado en activo 
que dependan de las Consejerías o Delegaciones provinciales  
de Educación: Berritzegunes, CAP, CEFIRE, CEP, CFIE, CFR, CPR, 
CRF, CRP, etc. 
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Instituciones admisibles para solicitar una  

Acreditación de Organización individual de Educación de Personas Adultas 

Condición de admisibilidad 1: Proveedores de educación que llevan a cabo programas y actividades 
admisibles en el ámbito de la educación de personas adultas con al menos 2 años de existencia  

Programas y actividades educativas admisibles 
Ejemplos de organizaciones que ponen en marcha estos 
programas y actividades 

Educación de Personas Adultas (primaria,  
secundaria obligatoria y bachillerato) 

Centros de educación de personas adultas (CEPA, CFA, CPEPA, 
CFPA,…). 
Institutos de Educación Secundaria (IES) con secciones 
específicas de educación de personas adultas. 

Educación no formal en Universidades (programas 
específicos para personas adultas) 

Universidades-Programas Universitarios de Mayores 

Formación y educación no formal e informal para 
personas adultas en situación de riesgo de 
exclusión social. 

Centros culturales, Bibliotecas, Museos,… 

Programas formales o no formales para personas 
adultas en prisiones.   

Centros educativos de instituciones penitenciarios 
Instituciones de educación a distancia para personas reclusas 

Formación de idiomas en instituciones públicas o 
sin ánimo de lucro.   

Escuelas oficiales de idiomas 
 



   
 S

ER
V

IC
IO

 E
SP

A
Ñ

O
L 

PA
R

A
 L

A
 

   
 IN

TE
R

N
A

C
IO

N
A

LI
ZA

C
IÓ

N
 D

E 
LA

 E
D

U
C

A
C

IÓ
N

 
Instituciones admisibles para solicitar una  

Acreditación de coordinador de Consorcio de Educación de Personas Adultas 

Condición de admisibilidad 2: Autoridades públicas locales y regionales,  órganos de coordinación y 
otras organizaciones que desempeñen un papel en el ámbito de la Educación de Personas Adultas.   

Papel en el Sistema educativo 
Ejemplos de organizaciones que ponen en marcha estos 
programas y actividades 

Autoridades responsables de la Educación de 
Personas Adultas en las comunidades o ciudades 
autónomas.  

Consejerías de Educación 
Delegaciones provinciales, Jefaturas territoriales, Direcciones de 
área, etc. 

Instituciones públicas responsables de la formación 
del profesorado de Educación de Personas Adultas. 

Instituciones públicas de formación del profesorado en activo 
que dependan de las Consejerías o Delegaciones provinciales  
de Educación: Berritzegunes, CAP, CEFIRE, CEP, CFIE, CFR, CPR, 
CRF, CRP, etc. 
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¿Cuál de las siguientes opciones describe mejor el propósito de su consorcio de movilidad? Si más de una 
descripción parece apropiada, elija la que sea más importante y pertinente para su consorcio de movilidad.  

 

• Para involucrar a nuevos centros educativos en el programa: 
El objetivo de mi organización es ayudar a otras organizaciones a unirse al programa e 
implementar actividades de alta calidad de manera coordinada. 
 

• Centrado en una temática específica:  
Nuestro consorcio de movilidad es un grupo de organizaciones con intereses y experiencia 
similares que desean trabajar juntas en áreas temáticas específicas. 
 

• Para facilitar la gestión: 
Nuestro consorcio de movilidad es un grupo de organizaciones similares que tienen 
dificultades para participar en el programa individualmente y comparten recursos para 
gestionar las actividades del Programa de una manera mejor y más fácil. 

Tipos de consorcios 
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1. ¿Será posible solicitar un consorcio en 2021 sin tener una Acreditación 
Erasmus? 

No. A partir de 2021, todos los coordinadores de consorcios de movilidad deben tener 
una acreditación Erasmus. Las organizaciones que quieran coordinar un consorcio y no 
soliciten la convocatoria preparatoria de acreditaciones 2020 podrán hacerlo en 2021. 

2. ¿Cuál es la estructura mínima de un consorcio? 

La decisión sobre la estructura definitiva se publicará en la Guía del Programa. Es 
probable que la estructura mínima sea: 

 1 coordinador + 1 miembro, o bien, 

 1 coordinador + 2 miembros 

Consorcios 
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3. ¿Será posible coordinar más de un consorcio en el mismo sector 
educativo?  

No. La regla es una acreditación por sector. La acreditación de un consorcio puede 
incluir múltiples objetivos y varios grupos de organizaciones que se centran en 
diferentes temas, por lo que tampoco existe una necesidad práctica de acreditaciones 
de varios consorcios. 

Sí sería posible en sectores educativos diferentes 

4. ¿Qué normas hay sobre participación paralela? 

La decisión sobre la estructura definitiva se publicará en la Guía del Programa. Podrán 
aplicarse limitaciones para salvaguardar el acceso justo a la financiación del Programa.  

Consorcios 
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6. ¿Puede el coordinador del consorcio incluir sus propias actividades en 
la solicitud de acreditación?  

Si. La organización coordinadora debe abordar sus propias necesidades como parte de 
la misma acreditación especificando objetivos y actividades apropiadas y acordes con 
los objetivos generales del consorcio. 

Consorcios 
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7. ¿Cuántas movilidades podrán solicitarse en un consorcio?  

Las actividades de movilidad planificadas deben ser proporcionales a su consorcio, su 
tamaño y necesidades. La financiación anual concedida se basará en la solicitud de 
financiación presentada por el consorcio y la disponibilidad de fondos. Para garantizar 
una distribución justa de los fondos, las agencias nacionales podrán definir límites. 
Está prevista la publicación de reglas para la asignación de fondos.  

Consorcios 
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El plan Erasmus y los 
criterios de calidad 
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El plan Erasmus es un plan de mejora de la institución 
(organización, profesorado, alumnado,…) a través de las 
oportunidades de movilidad que Erasmus le ofrece.  

Debe ser original, propio y escrito por su propia 
organización. 

El plan Erasmus consta de 3 partes que serán evaluadas:  

- Objetivos  

- Actividades  

- Gestión, con desarrollo de los Estándares generales de 
calidad Erasmus    

El plan Erasmus 
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Mínimo 70 puntos de 100, mínimo 50% 
de cada criterio: 

• Relevancia de la institución: 10 puntos 

• Plan Erasmus – objetivos: 40 puntos 

• Plan Erasmus – actividades: 20 puntos 

• Plan Erasmus – gestión: 30 puntos 

Criterios de calidad de la solicitud de Acreditación 



   
 S

ER
V

IC
IO

 E
SP

A
Ñ

O
L 

PA
R

A
 L

A
 

   
 IN

TE
R

N
A

C
IO

N
A

LI
ZA

C
IÓ

N
 D

E 
LA

 E
D

U
C

A
C

IÓ
N

 

Criterios de calidad: Relevancia de la institución (10 puntos, mínimo 5 puntos)  
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Criterios de calidad: Plan Erasmus – Objetivos (40 puntos, mínimo 20 puntos)  

Normas de solicitud, 
apartado 3.2 
(diapositiva 16) 
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Criterios de calidad: Plan Erasmus – Actividades (20 puntos, mínimo 10 puntos)  
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Plan Erasmus - Estándares de calidad (i) 

Se trata de un conjunto de elementos de calidad Erasmus, que definen unas directrices comunes 
para las organizaciones que participan en el programa en toda Europa. 

Cada solicitante debe: 

- suscribirlos, como principios básicos 

- explicar su aplicación como elementos esenciales para la Gestión del plan Erasmus 
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I. Principios básicos 

• Inclusión y diversidad 

• Sostenibilidad y responsabilidad medioambiental 

• Educación digital, cooperación virtual 

• Participación activa: anfitriones, cooperación con la Agencia Nacional, apoyo a nuevos,… 

II. Buena gestión de las actividades de movilidad 

• La institución acreditada es responsable de todas las tareas fundamentales (gestión 
financiera, contacto con la Agencia Nacional, contenido y calidad,…), no pudiendo 
externalizar ninguna de ellas 

• Integración institucional de los resultados de las movilidades 

• Consorcios: reparto de tareas, criterios de selección,…  

Plan Erasmus - Estándares de calidad (ii)  
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III. Calidad y apoyo a los participantes 

• Medidas prácticas 

• Salud y seguridad 

• Selección de participantes 

• Preparación 

• Supervisión y tutorización 

• Apoyo durante la movilidad 

• Apoyo lingüístico 

• Definición, evaluación y reconocimiento de los resultados de aprendizaje 

IV. Compartir los resultados y los conocimientos sobre el Programa  

• Dentro de la organización (o en todo el consorcio, en su caso) 

• Con otras organización y con el público 

Estándares de calidad – Plan Erasmus (iii)  
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Criterios de calidad: Plan Erasmus – Gestión (30 puntos, mínimo 15 puntos)  

Valoración del 
cumplimiento de los 
Estándares de calidad 
Erasmus 

Implementación y 
sostenibilidad 
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Estándares de calidad 
 
2. Buena gestión de las actividades de movilidad 
 
2.2 Para coordinadores del consorcio de movilidad 
 
 Asignación de tareas: deberá acordarse previamente la asignación de tareas entre el 

coordinador y las organizaciones miembros. Las tareas (incluidas las tareas fundamentales)  
deben dividirse de manera que las organizaciones participantes puedan perseguir sus 
objetivos y desarrollar nuevas capacidades. 
 

 Asignación de financiación: la financiación concedida para las actividades del consorcio debe 
dividirse entre el coordinador del consorcio y las organizaciones miembros de forma justa y 
transparente, en proporción a las tareas y necesidades de las organizaciones participantes. 
 

 Toma de decisiones común: las organizaciones miembros del consorcio deben participar en 
las decisiones que afecten a sus actividades y a sus participantes. 
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 Elección de las organizaciones de acogida y trabajo con ellas: las organizaciones miembros 
del consorcio deben participar en la elección de las organizaciones de acogida, y deben tener 
la posibilidad de ponerse en contacto con ellas directamente. 
 

 Intercambio de conocimientos y recursos: si el coordinador ha formado el consorcio para 
promover y coordinar las actividades del programa en su ámbito de responsabilidad, debe 
desempeñar un papel activo en el desarrollo de la capacidad de las organizaciones miembros 
del consorcio, por ejemplo, impartiendo formación a su personal, poniéndolos en contacto 
con nuevos socios de acogida o demostrando buenas prácticas. 

 
En este tipo de consorcio, el coordinador debe apoyar activamente a las organizaciones 
miembros en el cumplimiento de las normas de calidad Erasmus y garantizar que los miembros 
del consorcio participen adecuadamente en las tareas que afecten directamente a sus 
participantes (por ejemplo, la selección, el seguimiento o la definición de los resultados del 
aprendizaje). 
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El formulario de solicitud KA120 

 5 
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1. Contexto 

2. Organización solicitante: OID 

3. Descripción general de la organización 

• Estudios impartidos, edades del alumnado, estructura organizativa en detalle 
(organigrama), datos numéricos (alumnos, docentes,…)  

• Retos del centro/institución 

• Experiencia previa en Erasmus+ 

• (Estrategia de internacionalización) 

4. Plan Erasmus – objetivos. De cada objetivo: 

• ¿Qué quiere conseguir? – Vinculación del objetivo con los retos de la organización -  
calendario de consecución -  Medición de avances 

• Debates y personas participantes para la definición de cada objetivo 

Apartados del formulario de solicitud 
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5. Plan Erasmus – actividades. De cada objetivo: 

• Docentes u otro personal que participará en las movilidades (previsión mínima para 2 
años). Definición y justificación de perfiles 

6. Plan Erasmus - Estándares de calidad  

•  Aceptación de los estándares 

7. Plan Erasmus – Gestión Contribución del centro/institución a los estándares de calidad 

I. Principios básicos: inclusión, sostenibilidad y responsabilidad ambiental, educación digital 
y participación activa 

II. Buena gestión de las actividades de movilidad: responsabilidades, integración de  
resultados,… 

III. Calidad y apoyo a los participantes 

IV. Compartir resultados y conocimientos del programa 

8. Anexos: declaración responsable y documentos estratégicos 

Apartados del fomulario de solicitud 
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https://webgate.ec.europa.eu/erasmus-applications/ 
 

KA120 

Acceso al formulario de solicitud: 
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Se pueden añadir hasta 3 personas de contacto,  
pero solo 1 podrá ser coordinador Erasmus  

Los datos de la organización son los vinculados al OID y  
se cubren automáticamente desde la ORS.  
Si alguno estuviese mal y el campo no es editable,  
se debe modificar previamente la información de la ORS. 
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Describa las actividades y programas generales que ofrece su organización 
y luego céntrese en los específicos de Educación escolar.  

Describa los perfiles  y edades del alumnado de este sector (contexto, alumnado en riesgo  
de exclusión, alumnado con NNEE, etc.). 

Indique todas las fuentes de financiación, procedencia, destino, objetivos, duración, sector, etc. 

Campo numérico. 
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Estructura general y la de educación escolar en particular. Órganos de gestión. 
ANEXO: organigrama (con especial atención a grupos de trabajo, equipos  transversales o comités,  
centrados en internacionalización, inclusión, innovación, etc.) 

Campo numérico. 
Solo alumnado y personal de este sector 

Estas necesidades y retos han de estar claramente descritas y justificadas, y deben dirigirse al beneficio del alumnado.  
A estas necesidades y retos habrá de referirse de nuevo cuando describa los Objetivos de su Plan Erasmus,  
pues cada objetivo irá vinculado a algún reto concreto. 
Debe ser una exposición detallada, razonada y justificada con ejemplos. 
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Descripción General 
 
Consorcio de movilidad 
 
En esta sección, debe explicar la composición prevista y el propósito de su consorcio de movilidad. 
Un consorcio de movilidad es un formato muy flexible. Por ejemplo, su consorcio puede estar 
compuesto permanentemente por las mismas organizaciones socias, o estas pueden cambiar de año 
en año. Esto depende de los objetivos de su consorcio y de las necesidades de las organizaciones 
socias. Por ejemplo, un consorcio de movilidad cuyo objetivo sea involucrar a nuevas organizaciones en 
el programa podría cambiar su composición a menudo para atraer a participantes nuevos. Por otro 
lado, un consorcio dedicado a un área temática específica , o un consorcio compuesto por 
organizaciones que aúnan sus recursos para gestionar las actividades de movilidad de una manera más 
fácil, es probable que tengan una composición más estable.  
En los estándares de calidad Erasmus se dan algunas orientaciones esenciales sobre cómo establecer la 
cooperación dentro de su consorcio de movilidad. Dentro de ese marco básico, se le permite y alienta 
a organizar su consorcio de la manera que mejor se adapte a los objetivos que desea lograr. Use las 
preguntas en esta sección y en el resto de la solicitud para explicar qué tipo de consorcio de movilidad 
desea crear.  
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Descripción General 
 
Consorcio de movilidad 
 
¿Cuál de las siguientes opciones describe mejor el propósito de su consorcio de movilidad? Si 
más de una descripción parece apropiada, elija la que sea más importante y pertinente para su 
consorcio de movilidad.  
 
 El objetivo de mi organización es ayudar a otras organizaciones a unirse al programa e 

implementar actividades de alta calidad de manera coordinada. 
 

 Nuestro consorcio de movilidad es un grupo de organizaciones con intereses y experiencia 
similares que desean trabajar juntas en áreas temáticas específicas. 
 

 Nuestro consorcio de movilidad es un grupo de organizaciones similares que tienen 
dificultades para participar en el programa individualmente y comparten recursos para 
gestionar las actividades del Programa de una manera mejor y más fácil. 
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El sistema busca proyectos vinculados a su OID,  
y los añadirá si los hubiese. 
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Los Documentos estratégicos no son obligatorios, pero sí son recomendables 
para instituciones que tengan incluido en su Plan de trabajo  algún documento  
relativo a su Estrategia de internacionalización, o que lo redacten ahora. 
 
IMPORTANTE: no se trata de dar respuestas más amplias a las preguntas del  
formulario.  
Si incluye documentos estratégicos, ha de justificar su contenido en sus  
respuestas sobre el Plan Erasmus. 
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Notas esenciales sobre el Plan Erasmus: 
 

• Debería responder a una pregunta clave: ¿cómo se va a utilizar la financiación 
de la acción KA1 del programa en beneficio de su organización y de todo el 
personal y el alumnado, tanto si participan en actividades de movilidad como si 
no? 

 
• Debe ser coherente y apropiado para su organización, su experiencia y sus 

aspiraciones. La solicitud debe ser una propuesta original, escrita expresamente 
por su organización.  

 
• Debe ser el resultado de un trabajo conjunto en su organización. Las respuestas 

deben ser consensuadas con los colegas implicados en el proceso y con sus 
directivos. 
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Vínculo con necesidades y retos 

Aluda al contenido de sus Documentos estratégicos, si los adjunta 

Se pueden añadir hasta 10 objetivos (recuerde que han de ser realistas) 

Descripción del equipo de trabajo, método y preparación 

Los objetivos tienen que ser realistas y adecuados, coherentes con las necesidades 
 y retos  expuestos anteriormente.  
Proponer objetivos muy ambiciosos no mejorará la calificación de la solicitud. 
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Se trata de una estimación, no son datos vinculantes 

Esencial para demostrar la coherencia de las movilidades previstas  
con los retos y objetivos. 

El formulario permite una previsión de entre 2 y 5 años. 
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Se trata de una estimación,  
no son datos vinculantes 

Esencial para demostrar la coherencia de las movilidades previstas  
con los retos y objetivos. 

El formulario permite una previsión de hasta 5 años. 
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Los estándares de calidad Erasmus que aquí se suscriben serán objeto de  
desarrollo en el siguiente bloque (Gestión). 
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- Organigrama (recomendado) 
- Documentos estratégicos (potestativo) 
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El PDF es el comprobante del contenido de lo que ha enviado y es lo que  
será evaluado. Guarde una copia y revíselo antes de enviar su solicitud. 
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La opción de ENVIAR no estará operativa si hay algún campo obligatorio  
sin cumplimentar o si no se ha adjuntado algún anexo. 
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Enlaces, documentación y contacto 

 6 
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• Comisión Europea: https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/calls/2020-erasmus-accreditation_en 

• SEPIE: http://sepie.es/educacion-escolar/convocatoria.html#KA120es  

Enlaces y documentación  

https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/calls/2020-erasmus-accreditation_en
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/calls/2020-erasmus-accreditation_en
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/calls/2020-erasmus-accreditation_en
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/calls/2020-erasmus-accreditation_en
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/calls/2020-erasmus-accreditation_en
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/calls/2020-erasmus-accreditation_en
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/calls/2020-erasmus-accreditation_en
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/calls/2020-erasmus-accreditation_en
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/calls/2020-erasmus-accreditation_en
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/calls/2020-erasmus-accreditation_en
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/calls/2020-erasmus-accreditation_en
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/calls/2020-erasmus-accreditation_en
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/calls/2020-erasmus-accreditation_en
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/calls/2020-erasmus-accreditation_en
http://sepie.es/educacion-escolar/convocatoria.html#KA120es
http://sepie.es/educacion-escolar/convocatoria.html#KA120es
http://sepie.es/educacion-escolar/convocatoria.html#KA120es
http://sepie.es/educacion-escolar/convocatoria.html#KA120es
http://sepie.es/educacion-escolar/convocatoria.html#KA120es
http://sepie.es/educacion-escolar/convocatoria.html#KA120es
http://sepie.es/educacion-escolar/convocatoria.html#KA120es
http://sepie.es/educacion-escolar/convocatoria.html#KA120es
http://sepie.es/educacion-escolar/convocatoria.html#KA120es
http://sepie.es/educacion-escolar/convocatoria.html#KA120es
http://sepie.es/educacion-escolar/convocatoria.html#KA120es
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• Comisión Europea: https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/calls/2020-erasmus-accreditation_en 

• SEPIE: http://sepie.es/educacion-adultos/convocatoria.html#KA120ad  

Enlaces y documentación  

https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/calls/2020-erasmus-accreditation_en
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/calls/2020-erasmus-accreditation_en
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/calls/2020-erasmus-accreditation_en
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/calls/2020-erasmus-accreditation_en
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/calls/2020-erasmus-accreditation_en
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/calls/2020-erasmus-accreditation_en
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/calls/2020-erasmus-accreditation_en
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/calls/2020-erasmus-accreditation_en
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/calls/2020-erasmus-accreditation_en
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/calls/2020-erasmus-accreditation_en
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/calls/2020-erasmus-accreditation_en
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/calls/2020-erasmus-accreditation_en
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/calls/2020-erasmus-accreditation_en
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/calls/2020-erasmus-accreditation_en
http://sepie.es/educacion-adultos/convocatoria.html#KA120ad
http://sepie.es/educacion-adultos/convocatoria.html#KA120ad
http://sepie.es/educacion-adultos/convocatoria.html#KA120ad
http://sepie.es/educacion-adultos/convocatoria.html#KA120ad
http://sepie.es/educacion-adultos/convocatoria.html#KA120ad
http://sepie.es/educacion-adultos/convocatoria.html#KA120ad
http://sepie.es/educacion-adultos/convocatoria.html#KA120ad
http://sepie.es/educacion-adultos/convocatoria.html#KA120ad
http://sepie.es/educacion-adultos/convocatoria.html#KA120ad
http://sepie.es/educacion-adultos/convocatoria.html#KA120ad
http://sepie.es/educacion-adultos/convocatoria.html#KA120ad
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acreditaciones.escolar@sepie.es 

acreditaciones.adultos@sepie.es  

Contacto 
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acreditaciones.escolar@sepie.es 

acreditaciones.adultos@sepie.es  

Contacto 
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¡Gracias por su atención! 

ErasmusPlusSEPIE 
@sepiegob 
@sepie_gob 
SEPIE 
 

www.sepie.es 
www.erasmusplus.gob.es 
acreditaciones.escolar@sepie.es 
acreditaciones.adultos@sepie.es 
ErasmusPlus  # 


