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6 de octubre de 2021 

Andrés Ajo Lázaro, director de la Unidad de 
Educación Escolar y de Personas Adultas, SEPIE 
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El Plan Erasmus de mi Acreditación,  
¿por dónde empezar? La adjudicación inicial de fondos 

 2 

Å El plan Erasmus y el proyecto KA121-ADU 

Å ¿Cómo ha decidido la Agencia Nacional la financiación de mi proyecto?  

Å Ejemplo de Declaración de gastos 

Å ¿Cuál es el ciclo de vida de un proyecto?  
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El Plan Erasmus y la 
solicitud KA121-ADU 
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El plan Erasmus es un plan de mejora de la institución (organización, 
profesorado, alumnado,Χ) a través de las oportunidades de 
movilidad que Erasmus ofrece.  

Es original, propio y escrito por su propia organización. 

Abarca un periodo de 2 a 5 años. La Acreditación dura hasta 2027 

El plan Erasmus consta de 3 partes que fueron evaluadas:  

- Objetivos  

- Actividades  

- Gestión, con desarrollo de los Estándares generales de calidad 
Erasmus    

El plan Erasmus 
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Plan Erasmus 

Solicitud KA121-ADU: 
¿Qué actividades de movilidad puedo 

desarrollar para avanzar en la 
consecución progresiva de los objetivos 

del Plan Erasmus de mi institución?  
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Actividades de movilidad en Educación de personas adultas 

Movilidad del 
personal 

Aprendizaje por observación 2 a 60 días 

Estancias de enseñanza 2 a 365 días 

Cursos y formación 2 a 30 días 

Movilidad de 
los estudiantes 

Movilidad en grupo de estudiantes (mínimo 2)  2 a 30 días 

Movilidad educativa individual 2 a 30 días 

Otras 
actividades 

Acogida de expertos invitados 2 a 60 días 

Acogida de profesores noveles o en formación 10 a 365 días 

Visitas preparatorias - 
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¿Qué ha cambiado en la solicitud de KA121? 

El proyecto es una declaración de intenciones 

El proyecto no es un plan de trabajo cerrado  

Se intentará ajustar la subvención a la solicitud todo lo posible, en 
función de los fondos disponibles y de los criterios de asignación  

Especificar las distancias, la duración o el destino de las 
movilidades no es relevante para la solicitud  

No hay comparación posible entre una solicitud KA121 y los 
anteriores KA104 
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¿Qué debo plantearme ahora? 

1. ¿Qué planes tenemos para los próximos 15 meses? 

2. ¿Es un plan de actividades realista? 

3. ¿En qué medida estas actividades darán respuesta a los objetivos 
aprobados del Plan Erasmus? 

4. ¿He incluido tipos de actividades prioritarias? 

5. ¿Cumplen las actividades previstas con los estándares de calidad? 
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No se asigna un presupuesto para un plan de trabajo específico 

1. Es imposible que el presupuesto asignado sea insuficiente, porque 
algo siempre se puede hacer 

2. La organización debe combinar y conciliar diversas actividades, 
equilibrando costes 

3. Lo más importante es trabajar en el desarrollo de la organización: 

a. La movilidad es una herramienta de mejora 

b. Lo importante es la buena dirección, no la velocidad: siempre hay un 
άŀƷƻ ǉǳŜ ǾƛŜƴŜέ 
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¿Qué necesito saber para ejecutar el proyecto con éxito? 

La calidad importa más que las cifras:  
los objetivos del Plan Erasmus y los Estándares de 

Calidad Erasmus son prioritarios 

Las actividades bonificadas tendrán más peso en la 
evaluación de calidad del informe final 

Lo importante es emplear adecuadamente el total 
de la subvención recibida 
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¿Cómo decide la Agencia 
Nacional qué financiación 

recibe mi proyecto? 
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Fondos disponibles 

Normas de asignación presupuestaria 

Estimación de coste medio de actividades 

Actividades solicitadas 

Asignación de fondos a 
cada proyecto 
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Normas de asignación presupuestaria publicadas 

Estimación basada en la Guía del Programa 2021 y 
en costes medios de convocatorias anteriores 

Actividades solicitadas en KA121-ADU 
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Normas de asignación presupuestaria publicadas 
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http://sepie.es/educacion-adultos/convocatoria.html#KA121ADU 

Normas de asignación presupuestaria 
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Presupuesto total disponible 

Subvención básica por proyecto 

Subvención máxima por proyecto (individual/consorcio) 

Reserva para inclusión y costes excepcionales 

Calidad de la Acreditación y actividades prioritarias 

KA121-ADU, Normas de asignación presupuestaria 
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Normas de asignación presupuestaria 
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Normas de asignación presupuestaria 

Primera fase: subvenciones básicas (mínimo, máximo, 
reserva para inclusión y costes excepcionales) y 
ejecución financiera (no en 2021) 

Segunda fase: desempeño de 
calidad y prioridades políticas 
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Normas de asignación presupuestaria 

Primera fase: subvenciones básicas (mínimo, máximo, 
reserva para inclusión y costes excepcionales) y 
ejecución financiera (no en 2021) 

Segunda fase: desempeño de calidad y 
prioridades políticas No en 2021 
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(*) Cualquier organización o institución que no haya recibido previamente apoyo del programa 
Erasmus+ desde 2014 en acciones KA1 o KA2, ya sea en calidad de coordinador o de socio 

Concepto  Miembros Bonos 

En el caso de consorcios 
Implicación de organizaciones de nueva incorporación al 
programa (*) 

Al menos 1/3 +5 puntos 

Al menos 1/2 +15 puntos 

Al menos 2/3 +25 puntos 

No en 2021 
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Actividades prioritarias Movilidades Bonos 

Ejecución de movilidades de estudiantes adultos 
Al menos 1/3 +15 puntos 

Al menos 1/2 +25 puntos 

Ejecución de movilidades educativas individuales de 
estudiantes adultos 

Al menos 2 +10 puntos 

Ejecución de movilidades de personal con menos 
oportunidades 

Al menos 5% +15 puntos 

Personal (cálculo sobre el número total de movilidades de personal): 

Ejecución de periodos de observación o de docencia 
Al menos 33% +15 puntos 

Al menos 50% +25 puntos 

No en 2021 
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Estimación basada en la Guía del Programa 2021 y 
en costes medios de convocatorias anteriores 
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b. Estimación: Coste medio estimado por participante y día (incluye apoyo individual, costes de viaje, apoyo 
lingüístico, tasas de curso (Estimación basada en la Guía del Programa y en costes medios de conv. anteriores) 

Movilidad del 
personal 

Aprendizaje por observación 

Estancias de enseñanza 

Cursos y formación 

Movilidad del 
alumnado 

Movilidad en grupo 

Movilidad  individual 

Otros 

Acompañantes 

Expertos invitados 

Visitas preparatorias 575 ϵ 

Apoyo organizativo - 
Costes unitarios por 
participante  

Por alumno en grupo (tamaño medio 10), docente en formación y otros 100 ϵ 

Por movilidad individual de alumnado, observación y estancias de enseñanza 
350 ϵ 

(200 ϵ) 

Por inclusión 100 ϵ 
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Actividades solicitadas en KA121-SCH 
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35 proyectos KA121-ADU. Actividades solicitadas 

Movilidad del 
personal 

Aprendizaje por observación 71 

Estancias de enseñanza 15 

Cursos y formación 106 

Movilidad del 
alumnado 

Movilidad en grupo 224 

Movilidad individual 40 

Otros 

Profesores Acompañantes 61 

Expertos invitados 15 

Visitas preparatorias 40 

Acogida de profesores en prácticas 13 

Total 585 

35 proyectos KA121-ADU solicitados 



  
  S

E
R

V
IC

IO
 E

S
P

A
Ñ

O
L

 P
A

R
A

 L
A

 
  

  I
N

T
E

R
N

A
C

IO
N

A
L

IZ
A

C
IÓ

N
 D

E
 L

A
 E

D
U

C
A

C
IÓ

N
 

Asignación de fondos: 740.295,80 ϵ asignados 
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