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Madrid, 14 de diciembre de 2021 
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Marco: objetivos del programa Erasmus+ 2021-2027 

Dimensión europea de procesos de aprendizaje: Espacio Europeo de Educación 
 

Valores: inclusión y diversidad, redes, patrimonio europeo 
 

Mejora de la calidad de las enseñanzas de FP inicial y FP continúa: 
competencias transversales, laborales y digitales. Metodologías innovadoras. 
 

Proyectos de movilidad 
 

• Sistematización de la movilidad en proceso de aprendizaje (duración larga) 
 

• Desarrollo de las capacidades de instituciones de FP 
 

• Reconocimiento de los resultados de aprendizaje (transparencia y calidad) 

Se va a presentar aquí la Acreditación para el sector de la FP  
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Características de la Acreditación Erasmus 

Forma nueva, pero no obligatoria de 
acceder a la financiación Erasmus+ 20-27 
(distinta a la Carta ECHE) 
Próxima convocatoria KA120: 19/10/2022  

Las instituciones acreditadas tendrán un 
acceso simplificado a las solicitudes de 
financiación KA121 que presentarán en 
cada convocatoria hasta 2027. 
Próxima convocatoria KA121: 23/02/2022 

Acreditación FP: KA120-VET 

Sin evaluación 

de calidad  

Financiación 

garantizada 
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Solicitar la Acreditación Erasmus – KA120-VET 

¿Qué? 

¿Quién? 

Presentar su experiencia, su Plan Erasmus (estrategia de Internalización, 
necesidades, objetivos, indicadores, temporalización, proceso evaluación, 
estructura de gestión), perfil participantes, normas de calidad Erasmus+. 

No hace falta experiencia en Erasmus sino  

2 años de experiencia en su sector 
 

• Instituciones que imparten  
 programas formativos de FP admisibles 

 

• Organizaciones que tienen una función  
de coordinación admisible  

Criterios  
admisibilidad 

Tipo de 
Acreditación 

“Listado de Programas y organizaciones admisibles en el 
ámbito de la Formación Profesional” 
(ver listado correspondiendo a la convocatoria en pág web SEPIE) 

Individual / consorcio 

consorcio 
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Obstáculos 

sociales 

Ventajas de tener la acreditación KA120-VET 

Poder ejecutar 

movilidades 

internacionales a 

países no 

asociados  

Flexibilidad en la 

gestión de 

KA121: 

oportunidades 

de crecimiento 

Alcance 

gradual de los 

objetivos del 

Plan Erasmus 

Desarrollar de  

una estrategia de 

internacionalización 

propia y sostenible 

Financiación 

estable  

*Mediante  

solicitud  KA121 

Poder 

coordinar un 

consorcio 

* Solo se tiene que 

acreditar el coordinador 
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Compromisos vinculados a la Acreditación 

1- cómo se ha 

garantizado el 

cumplimiento de las 

normas de calidad 

Erasmus 

Las movilidades planteadas en KA121 deben contribuir a la  
consecución de los objetivos de su Plan Erasmus 

Respetar normas de calidad Erasmus+ en sus proyectos KA121  

2- Avance en el logro de los 

objetivos de su Plan 

Erasmus (proceso evaluación, 

indicadores, temporalización) 

3- Actualizar el Plan 

Erasmus y solicitar cambio 

tipo de acreditación: 

individual →consorcio o 

consorcio →individual 
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Consejos 

Ámbito de su propuesta → indicar con claridad denominación ciclos o 
cursos de FP impartidos por su institución o miembros de su consorcio 

 

Desarrollo lógico entre: necesidades > objetivos > actividades 
 

Plan Erasmus: 
• Objetivos propios y realistas de su institución (≠ los de la convocatoria) 
• Indicadores cualitativos y cuantitativos. Proceso de evaluación 
• Temporalización: entre 2 y 5 años 

 

Detallar perfil de los futuros participantes: personal y estudiantes 
 

Seguir instrucciones de la Agencia Nacional (presentaciones y formulario 
comentado – sept 2022) 
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Alternativas 

Solicitar un proyecto KA122-VET de corta duración para la 
movilidad de estudiantes y personal de FP 

 Unirse a un consorcio de movilidad  de FP KA121 ya existente  
 Acoger a participantes de una organización extranjera 



   
 S

ER
V

IC
IO

 E
SP

A
Ñ

O
L 

PA
R

A
 L

A
 

   
 I

N
TE

R
N

A
C

IO
N

A
LI

ZA
C

IÓ
N

 D
E 

LA
 E

D
U

C
A

C
IÓ

N
 

¡Gracias por su atención! 

www.sepie.es        www.erasmusplus.gob.es 
sepie@sepie.es      ErasmusPlus  # 

https://twitter.com/sepiegob/
https://www.facebook.com/ErasmusPlusSEPIE
https://www.instagram.com/sepie_gob/
https://www.youtube.com/channel/UCG9E4RhjlHrq3_uMKShDLYA
https://www.tiktok.com/@sepiegob?lang=es
http://www.sepie.es/
http://www.erasmusplus.gob.es/
https://twitter.com/search?q=#ErasmusPlus
mailto:sepie@sepie.es
https://www.linkedin.com/company/servicio-espa%C3%B1ol-para-la-internacionalizaci%C3%B3n-de-la-educaci%C3%B3n-sepie

