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Pamplona, 27-28 de junio de 2022 

Andrés Ajo Lázaro, director de la Unidad de Educación 
Escolar y de Personas Adultas, SEPIE 
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La internacionalización de mi institución a través de 
proyectos Erasmus+ de movilidad de alumnado y 

profesorado KA121-SCH y KA121-ADU 

 2 
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La internacionalización de mi institución a través de 
proyectos Erasmus+ de movilidad de alumnado y 

profesorado KA121-SCH y KA121-ADU 

1. El Plan Erasmus. Las Normas de calidad Erasmus 

2. Las actividades de movilidad para alcanzar los objetivos del Plan 
Erasmus 

3. ¿Por dónde empiezo? 

4. El ciclo de vida de un proyecto acreditado KA121 
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El Plan Erasmus. 
Normas de calidad Erasmus 
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- El Plan Erasmus es un plan de mejora de la institución (organización, 
profesorado, alumnado,Χ) a través de las oportunidades de movilidad que 
Erasmus ofrece.  

El plan Erasmus, características 

La movilidad no es el fin, ¡es el medio! 
¿Qué actividades de movilidad realizo para avanzar en la consecución 
de los objetivos del Plan Erasmus de mi centro? 

- Es original, propio y escrito por la propia organización 

- Abarca un periodo de 2 a 5 años. La Acreditación 
dura hasta 2027 

- Consta de 3 partes: objetivos, actividades y gestión 
de las Normas de calidad Erasmus 
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Las instituciones acreditadas deberán informar al SEPIE de 3 aspectos: 

- Informe sobre el progreso en la consecución de objetivos 

- Informe sobre cómo se han asegurado las Normas de calidad 
Erasmus 

- Actualización del Plan Erasmus 

 

El plan Erasmus, seguimiento y actualización 
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https://erasmus-plus.ec.europa.eu/document/erasmus-
quality-standards-mobility-projects-vet-adults-schools  

Normas de calidad Erasmus en 
los ámbitos de la educación de 
personas adultas, formación 
profesional y educación escolar 

Se suscribieron y explicaron en el formulario de 
solicitud de la Acreditación 

https://erasmus-plus.ec.europa.eu/document/erasmus-quality-standards-mobility-projects-vet-adults-schools
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/document/erasmus-quality-standards-mobility-projects-vet-adults-schools
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/document/erasmus-quality-standards-mobility-projects-vet-adults-schools
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/document/erasmus-quality-standards-mobility-projects-vet-adults-schools
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/document/erasmus-quality-standards-mobility-projects-vet-adults-schools
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/document/erasmus-quality-standards-mobility-projects-vet-adults-schools
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/document/erasmus-quality-standards-mobility-projects-vet-adults-schools
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/document/erasmus-quality-standards-mobility-projects-vet-adults-schools
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/document/erasmus-quality-standards-mobility-projects-vet-adults-schools
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/document/erasmus-quality-standards-mobility-projects-vet-adults-schools
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/document/erasmus-quality-standards-mobility-projects-vet-adults-schools
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/document/erasmus-quality-standards-mobility-projects-vet-adults-schools
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/document/erasmus-quality-standards-mobility-projects-vet-adults-schools
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/document/erasmus-quality-standards-mobility-projects-vet-adults-schools
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/document/erasmus-quality-standards-mobility-projects-vet-adults-schools
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/document/erasmus-quality-standards-mobility-projects-vet-adults-schools
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/document/erasmus-quality-standards-mobility-projects-vet-adults-schools
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1. Principios básicos 

Å Inclusión y diversidad: oportunidades de movilidad para 
todos 

Å Sostenibilidad y responsabilidad medioambientales: 
conciencia medioambiental y, cuando sea posible, 
medios de transporte sostenibles 

Å Educación digital, incluidas la cooperación virtual, la 
movilidad virtual y la movilidad combinada, para 
complementar la movilidad física y mejorar la 
cooperación con los socios 

Å Participación activa en la red Erasmus: acogida de 
movilidades, participación en actividades Erasmus, 
apoyo a otras institucionesΧ 

Normas de calidad Erasmus (I) 
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2. Buena gestión de las actividades de movilidad 

Å Mantenimiento de la titularidad de las tareas fundamentales: 
gestión financiera, contacto con el SEPIE, informes, diseño de 
actividadesΧ 

Å Trasparencia y acuerdos formales si intervinieran 
organizaciones de apoyo (la responsabilidad será siempre del 
beneficiario) 

Å Contribuciones no discriminatorias y proporcionales de 
participantes, si hubiera 

Å Integración de resultados de movilidades  

Å Desarrollo de capacidades para el trabajo internacional 
(apoyo organizativo, sobre todo) 

Å Actualizaciones periódicas en las herramientas de gestión 
(BMΧ) 

Å Recopilación y uso de las opiniones de los participantes 

Normas de calidad Erasmus (II) 
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3. Calidad y apoyo a los participantes 

Å Medidas prácticas: viaje, alojamientoΧ 

Å Seguridad: consentimiento parental, seguro adecuadoΧ 

Å Selección de participantes: procedimiento transparente, 
justo e integrador 

Å Preparación, en colaboración con la organización de acogida 

Å Supervisión, apoyo y tutorización durante la movilidad 

Å Apoyo lingüístico adecuado previo a la movilidad 

Å Definición de los resultados de aprendizaje para cada 
participante o grupo, de acuerdo con la institución de acogida 

Å Evaluación de los resultados de aprendizaje 

Å Reconocimiento de los resultados de aprendizaje, cuando 
sea posible con instrumentos europeos o nacionales 

Normas de calidad Erasmus (III) 
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4. Compartir los resultados y los conocimientos sobre 
el programa 

Å Compartir los resultados dentro de la organización 
ofreciendo oportunidades para que los participantes 
compartan sus experiencias de movilidad con sus 
homólogos 

Å Compartir los resultados con otras organizaciones y con el 
público 

Å Dar a conocer públicamente la financiación por parte de la 
Unión Europea 

Normas de calidad Erasmus (y IV) 
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Las actividades de 
movilidad para alcanzar los 
objetivos del Plan Erasmus 
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Actividades de movilidad en Educación Escolar 

Movilidad del 
personal 

Aprendizaje por observación 2 a 60 días 

Estancias de enseñanza 2 a 365 días 

Cursos y formación 2 a 30 días 

Movilidad del 
alumnado 

Movilidad en grupo (mínimo 2 alumnos) 2 a 30 días 

Movilidad individual de corta duración 10 a 29 días 

Movilidad individual de larga duración 30 a 365 días 

Otras 
actividades 

Acogida de expertos invitados 2 a 60 días 

Acogida de profesores noveles o en formación 10 a 365 días 

Visitas preparatorias - 



  
  S

E
R

V
IC

IO
 E

S
P

A
Ñ

O
L

 P
A

R
A

 L
A

 
  

  I
N

T
E

R
N

A
C

IO
N

A
L

IZ
A

C
IÓ

N
 D

E
 L

A
 E

D
U

C
A

C
IÓ

N
 

Actividades de movilidad en Educación de personas adultas 

Movilidad del 
personal 

Aprendizaje por observación 2 a 60 días 

Estancias de enseñanza 2 a 365 días 

Cursos y formación 2 a 30 días 

Movilidad de 
los estudiantes 

Movilidad en grupo de estudiantes (mínimo 2)  2 a 30 días 

Movilidad educativa individual 2 a 30 días 

Otras 
actividades 

Acogida de expertos invitados 2 a 60 días 

Acogida de profesores noveles o en formación 10 a 365 días 

Visitas preparatorias - 
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Aprendizaje por observación (Job shadowing)  

Duración: de 2 a 60 días 
 

Estancia en un centro educativo de otro país para aprender de la 
práctica diaria de los profesionales en el centro de acogida mediante 
la observación participativa. 
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Movilidad en grupo 

Duración: de 2 a 30 días 

¡No es un viaje cultural!, ¡No es un viaje de estudios! 

Un grupo de alumnos del centro de envío realiza una estancia de aprendizaje junto con otros 
alumnos en el extranjero en un centro educativo de acogida (de manera justificada también 
podría desarrollarse en otro lugar del mismo país del socio de acogida). En la actividad deben 
participar al menos 2 países del programa. Durante toda la actividad, los alumnos deben 
estar acompañados por profesores u otras personas autorizadas del centro de envío.  

El tamaño del grupo será el adecuado para el desarrollo del programa de trabajo 
previsto, teniendo en cuenta que en el destino trabajarán con el alumnado del centro 
de acogida (y otros, en ocasiones) y deberá ser previamente acordado.  

Entre 6 y 12 alumnos/as en un flujo concreto son cifras adecuadas y frecuentes 
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Movilidad individual de larga 
duración 

Duración: de 30 a 365 días 
 

Los alumnos estudian en un centro educativo asociado o realizan una 
formación práctica en otra organización en el extranjero. 

Debe definirse un programa de aprendizaje individual para cada 
alumno. 

Todos los alumnos deben recibir una formación obligatoria previa a la 
partida.  

Actividad destacada del programa 
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Movilidad de los 
estudiantes* 

Movilidad en grupo de estudiantes (mínimo 2)  2 a 30 días 

Movilidad educativa individual 2 a 30 días 

Actividades de movilidad de los estudiantes de Educación de personas adultas 

Todas las actividades de 
movilidad de alumnado y de 
personal pueden combinarse 
con actividades virtuales 

*Perfil:  
de menos oportunidades 
¡el concepto de menos oportunidades es muy amplio! 
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Movilidad en grupo de estudiantes adultos 
(de 2 a 30 días) 

Estancia de un grupo de estudiantes adultos en una organización de acogida  

Características: 

- Las actividades pueden incluir una combinación de diversos métodos de aprendizaje 

formal, informal y no formal, como el aprendizaje entre iguales, el aprendizaje en el trabajo, 

el voluntariado y otros enfoques innovadores.  

- Durante toda la actividad, los estudiantes deben estar acompañados por formadores 

cualificados de la organización de envío.  

- El contenido de las actividades de movilidad en grupo debe centrarse en las competencias 

clave de los aprendientes adultos o en las dimensiones digital, de inclusión y diversidad, de 

sostenibilidad ambiental y de participación del programa. 
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¿Por dónde empiezo? 
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- Leer el Plan Erasmus 

- Planificar las actividades solicitadas con el equipo Erasmus del centro 

- Ejecutar de manera progresiva las actividades diseñadas 

- ¿Cómo calculo los gastos? Ą En el Módulo del Beneficiario (BM)  

- ¿Puedo cambiar destinos?: Sí, la solicitud no incluye destinos 

- ¿Puedo cambiar actividades? Sí, siempre que el cambio sea  

coherente con los objetivos del Plan Erasmus 

- ¿Puedo hacer más actividades de las indicadas? Sí 
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Comenzamos las movilidades, ¿dónde 
reflejo la información? 

En el Módulo del Beneficiario (BM) 

BM como herramienta de 
seguimiento del proyecto y de 
control del gasto 

Los beneficiarios introduciréis 
los datos de vuestras 
actividades en BM: tipo de 
movilidad, participantes, 
destino, distancia... 

BM calculará la subvención 
correspondiente basada en costes 
unitarios según los importes 
establecidos en la Guía del Programa y 
en las tarifas del SEPIE 
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El ciclo de vida de un 
proyecto KA121 
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Ciclo de un proyecto 
acreditado KA121 

Inicio del 
proyecto 

12 
meses 

15 
meses 

ÁNo es obligatorio 

ÁNo es un informe intermedio: no hay 
preguntas ni evaluación.  

ÁEl beneficiario puede: 

ÅSolicitar costes reales adicionales para 
Inclusión y Costes excepcionales 

ÅSolicitar una extensión de hasta 24 meses 

Fin del 
proyecto (sin 
ampliación) 

24 
meses 

Fin del 
proyecto (con 
ampliación) 

Check-
point 

Introducir información en BM Enmiendas 
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 ¿Pueden ir solapándose proyectos KA121 en 

convocatorias consecutivas ? ¡Sí! 

1 junio 
2022 

1 septiembre 
2023 

1 junio 
2024 

1 junio 
2023 

1 septiembre 
2024 

1 junio 
2025 

1 junio 
2024 

1 septiembre 
2025 

1 junio 
2026 

2022 

2023 

2024 

Periodos de solapamiento entre proyectos 
(mayor cuando se extiendan a 24 meses) 

El plazo de solicitud está previsto en el mes de febrero de cada año 


