DOSSIER DE 5 DOCUMENTOS
DISENADO PARA FACILITAR
EL ENTENDIMIENTO DE LAS CUALIFICACIONES
Y LAS COMPETENCIAS ADQUIRIDAS EN EUROPA.



¢PARA QUE SIRVE
EUROPASS?

L0S CIUDADANOS A COMUNIGAR SUS COMPETENCIAS b
Y CUALIFICACIONES CON EFECTIVIDAD AL BUSCAR -
TRABAJD.
L0S ENPRESARIOS A ENTENDER Y COMPARAR

COMPETENCIAS Y CUALIFICACIONES DE LOS

TRABAJADORES.
LAS AUTORIDADES EDUCATIVAS Y LABORALES
A CONTRIBUIR AL RECONQOCIMIENTO DE LAS
COMPETENCIAS ADQUIRIDAS.
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¢QUIEN LO CUMPLIMENTA?
Las dos organizaciones que
participan en el proyecto de
¢PARA QUIEN ESTA PENSADO? movilidad, la primera en el pais
Para cualquier persona de ~ de origen y la segunda en el pais
cualquier edad o nivel formativo anfitrion. Los socios pueden ser
que vaya a un pais europeo a universidades, escuelas, centros
estudiar o a realizar una practicas de formacion, empresas, ONG, etc.
laborales. s —

¢QUE ES?

Es un documento que recoge
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competencias adquiridas e
~ pais europeo.
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SUPLEMENTO AL TITULO SUPLEMENTO AL TITULO DE TECNICO
DE TECNICO Y AL CERTIFICADO SUPERIOR Y UNIVERSITARIO
DE PROFESIONALIDAD

¢QUE ES? por los empleadores o instituciones
Un documento que describe fuera del pais emisor.
¢QUE ES? los conocimientos y habilidades Este documento no sustituye al
Un documento que describe adquiridos por los titulados en titulo, solo lo acomparia aportando
los conocimientos y educacion superior. transparencia.
i habilidades adquiridos por Proporciona informacion adicional a
los titulares de certificados de la incluida en los grados/diplomas —
formacion profesional. y/o transcripcion oficiales, por lo que | mm = SUPLEMENTO AL TITULO () ]
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SUPLEMENTO EUROPASS AL TITULO

DENOMINACION DEL TITULO.
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http.//www.sepie.es/iniciativas/europass/suplemento.html#contenido



w==INTEROPERABILIDAD

¢QUE ES?

La interoperabilidad es una
funcionalidad que ha implementado
CEDEFOP para que cualquier
empresa pueda desarrollar de un
modo sencillo un médulo que importe
o exporte CVs en formato Europass a
sus bases de datos de CVs.

CEDEFOP pone a disposicion de las
empresas unos modulos de software
(Web Services) faciles de instalar y
configurar en cualquier aplicacion.

Interoperability

¢PARA QUIEN?

-> Individuos: Para poder simplificar la
gestion de su curriculum. Sélo es necesario
que cumplimenten su CV en formato Europass
y después lo importen a cualquier otra
plataforma que use el médulo de interoperabilidad
proporcionado por CEDEFOP. Por ejemplo, el portal
del empleo europeo Eures usa esta funcionalidad y
cualquiera que tenga el CV Europass al darse de alta
en ese portal puede importar su CV Europass y todos sus
datos pasaran a la aplicacion sin necesidad de tener que
volver a introducir toda la informacion.

- Empresas: Para tener un formato unico con informacion
unificada a nivel europeo incluyendo los datos sobre las
competencias adquiridas por los individuos de una forma facil.
Todos los CVs tendran el mismo formato y podran compararlos
facilmente.

MAS INFORMACION EN: ﬁ

http://interop.europass.cedefop.europa.eu




COMPARADOR
DE CVs

¢QUE ES?
El CV Comparador Europass es una
herramienta que le permite convertir
los CVs que recibe su empresa en
hoja de célculo para compararlos

y escoger el mas adecuado para

atender sus necesidades a la hora Europass. En un par de minutos
de cubrir un puesto de trabajo. recibira un correo electronico con un

archivo Excel adjunto que contiene
todos los datos de los curriculos

¢COMO FUNCIONA? enviados de tal modo que pueda
Envie un correo electronico a comparar cada seccion e incluso
convert@europass2spreadsheet.eu guardar todos los datos de los

adjuntando varios curriculos curriculos en un solo archivo.
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